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STATUT
XXVI LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
IM. KRZYSZTOFA KAMILA BACZYNSKIEGO
W LODZI

Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z
pdzniejszymi zmianami).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001r. Nr
61, poz. 624 z p6zniejszymi zmianami).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (D.U. z 2015 r. poz. 843)

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie
warunkow i trybu przyjmowania uczniow do szkot publicznych ( Dz. U. Z 2004 r. Nr 26
poz. 232 z pdzniejszymi zmianami).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 30 kwietnia 2013 r. w
sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych szkotach i placowkach. ( Dz. U. z 2013 r. poz. 532)



Statut XXVI LO im. K. K. Baczynskiego w Lodzi

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

§1.

1. Nazwa Szkoly brzmi: XXVI Liceum Ogolnoksztalcagce im. Krzysztofa Kamila
Baczynskiego w Lodzi, ul. Wilenska 22a.

Organem prowadzacym Szkote jest Powiat — Miasto £.odz.

Liceum jest publiczng szkota ponadgimnazjalng dla mtodziezy.

4. Cykl ksztalcenia trwa 3 lata.
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§ 2.

1. Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami. Moze by¢ uzywany

skrot: ,XXVI LO im. K. K. Baczynskiego".

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Szkoty okreslaja odrebne przepisy.

4. Szkola moze, na wyodrgbnionym rachunku bankowym, gromadzi¢ $rodki finansowe
pochodzace z wptat dobrowolnych rodzicow, optat za kursy, szkolenia, wyzywienie,
wynajmy 1 z innych zrddel zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Srodki finansowe moga by¢ przeznaczone na:

1) dziatalnos¢ dydaktyczno—wychowawczg (kota przedmiotowe, zajgcia pozalekcyjne,
sportowe);

2) zakup pomocy naukowych i wyposazenia;

3) zakup materiatow na remonty i konserwacje;

4) zakup $rodkow czystosci, materiatow biurowych;

5) opftaty za ustugi (remonty, transport, przeglady);

6) prowadzenie zaje¢ profilaktycznych i psychoedukacyjnych;

7) wynagrodzenie wynikajace z dziatalnos$ci jednostki oswiatowej;

8) inne cele wynikajace ze statutowej dziatalnosci Szkoty.
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Rozdziat 2
Cele i zadania szkoly

§ 3.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace program
wychowawczy i profilaktyczny Szkoty, a w szczegdlnoSci zapewnia uczniom:

1) poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajagcym kontynuacje nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia;

2) rozwijanie swoich zdolnoS$ci, umiejgtnosci, zainteresowan oraz §wiadomosci, ze moga
zmienia¢ otaczajaca ich rzeczywistosc,

3) znalezienie w szkole Srodowiska wychowawczego sprzyjajacego wszechstronnemu
rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spolecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym i1 duchowym) w oparciu o przepisy prawa, a takze
zobowigzania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Deklaracji Praw
Dziecka oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetych przez Zgromadzenie Ogolne
ONZ z 20 listopada 1989 r.;

4) tolerancje i zrozumienie dla pogladéw, innych postaw i r6znych wyznan;
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5)
6)

opieke z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowisa,;
pomoc psychologiczng 1 pedagogiczna.

§ 4.

Realizacja celow 1 zadan Szkoty nastepuje poprzez:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

integracj¢ wiedzy nauczanej na lekcjach i blokach przedmiotowych, zaj¢ciach
edukacyjnych organizowanych dla potrzeb sesji naukowych, konkursow
przedmiotowych i interdyscyplinarnych oraz olimpiad;

oddzialywania wychowawcze skierowane na rozwoj intelektualny, ksztaltowanie
zdolnosci spostrzegania i kojarzenia, rozwoj moralny, ukierunkowanie uczué i emocji,
ksztatcenie woli, rozw6j duchowy i fizyczny;

prowadzenie kot zainteresowan, kot przedmiotowych i zaje¢ profilaktycznych;
organizowanie sprawdzianéw maturalnych;

prowadzenie lekcji religii w szkole;

prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami Poradni
Psychologiczno—Pedagogicznej, wspolpraca z Sadem Okrggowym, Rejonowym
Posterunkiem Policji w dzielnicy £6dZ — Polesie, Powiatowym O$rodkiem Pomocy
Spotecznej, Miejskim Osrodkiem Profilaktyki i Terapii;

organizowanie uroczystosci o charakterze patriotycznym, kulturalnym i imprez
wynikajacych z tradycji Szkoty;

wspotprace z uczelniami, instytutami i placowkami wspomagajacymi pracg szkoty.

§5.

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

dyzury nauczycieli w budynku wg grafiku wywieszonego w pokoju nauczycielskim;
zapewnienie opieki 1 bezpiecznych warunkéw odbywania zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych i nadobowigzkowych;

organizowanie wycieczek szkolnych zgodnie z obowigzujagcymi przepisami;
omawianie zasad bezpieczenstwa w zakresie przepisow bhp, ruchu drogowego i
korzystania z akwenow wodnych;

szkolenie pracownikow Szkoty w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy;
uwzglednieniec w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
mozliwie rownomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu.

§ 6.

Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc,
Szkota udziela wsparcia poprzez:

1)
2)

3)

pomoc pedagogiczng 1 psychologiczng udzielang przez pedagoga szkolnego i
instytucje $wiadczace specjalistyczne poradnictwo;

wspieranie materialne ucznidw bez zabezpieczenia socjalnego, w miar¢ mozliwos$ci
finansowych Szkoty;

organizowanie pomocy materialnej i rzeczowej w ramach akcji charytatywnych.
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§7.

W celu dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidow, Szkota zapewnia pomoc udzielang przez nauczycieli, pedagoga szkolnego, Poradni¢
Psychologiczno—Pedagogiczng w L.odzi w formie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

kierowania na badania uczniéw z deficytami rozwojowymi;
wydawania orzeczen o nauczaniu indywidualnym;

spotkan profilaktycznych;

zaje¢¢ z orientacji zawodowej;

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

porad i konsultacji pedagogicznych.

§8.

W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego Szkota

1)
2)

3)
4)
5)
6)

prowadzi zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia na lekcjach lddw i
przedsigbiorczosci,

umozliwia uczniom udzial w jednodniowych praktykach zawodowych w ramach
Ogolnopolskiego Dnia Przedsigbiorczosci;

wspiera dziatania doradcy zawodowego;

prowadzi Szkolny Osrodek Kariery;

organizuje spotkania z pracownikami Poradni Pedagogiczno-Psychologiczej;
organizuje spotkania z pracownikami uczelni wyzszych.

Rozdziat 3
Organy szkoly i ich kompetencje

§9.

1. Organami Szkoty s3:

1)
2)
3)
4)

Dyrektor Szkoty;

Rada Pedagogiczna;
Rada Rodzicow;
Samorzad Uczniowski.

2. Kazdy z organdw ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji. Pomiedzy organami Szkotly istnieje biezaca wymiana
informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach. Sytuacje
konfliktowe rozwigzywane sa wewnatrz Szkoty przez jej Dyrektora, ktory ustala, czy
zadna ze stron konfliktu nie naruszyta przepisow.

3. Dyrektor Szkoty:

1)

2)
3)

4)
5)

kieruje biezacg dziatalnosciag dydaktyczno—wychowawcza Szkoty i reprezentuje
Szkote na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole;
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

realizuje uchwaty Rady Pedagogiczne;j;

kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy;
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6) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge Szkoty;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych, jest bezposrednim
przetozonym pedagoga szkolnego.

4. Dyrektor, we wspotpracy z nauczycielami zajmujgcymi inne stanowiska kierownicze w
Szkole, sprawujac nadzor pedagogiczny, wykonuje w szczegolnosci nastgpujace zadania:
1) analizuje wyniki sprawdzianéw lub egzamindéw oraz wykorzystuje je do oceny jakosci
ksztatcenia w Szkole, a takze podejmuje, stosownie do potrzeb, dziatania naprawcze

lub doskonalgce w tym zakresie;

2) wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspiruje ich do
podejmowania innowacji pedagogicznych;

3) wspomaga rozwdj zawodowy nauczycieli, w szczegdlnosci przez organizowanie
szkolen, narad 1 konferencji oraz systematyczna wspolprace z placéwkami
doskonalenia nauczycieli;

4) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy
zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz gromadzi informacje niezbedne do planowania
doskonalenia zawodowego nauczycieli.

5. Dyrektor decyduje w szczegolnosci w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
nagrod, odznaczen i1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikows;

4) w uzasadnionych przypadkach moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego
poza szkolg;

5) dotyczacych przebiegu nauczania oraz wynikajacych z rozporzadzenia wlasciwego
ministra.

§ 10.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly realizujacym statutowe zadania
dotyczace ksztalcenia i wychowania.

2. W sklad Rady wchodza: Dyrektor jako przewodniczacy, wszyscy nauczyciele jako
cztonkowie, pedagog szkolny. W zebraniach Rady moga uczestniczy¢ z glosem
doradczym  pracownicy  Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej,  pielegniarka,
przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow, pracownicy ekonomiczni i
administracyjni, przedstawiciele organizacji zwigzkowych.

3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) przygotowanie projektu zmian Statutu Szkoty oraz jego zatwierdzenie po
zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow;

2) zatwierdzenie planéw pracy Szkoty;

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia pracy szkoty.

4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych;
2) projekt planu finansowego Szkoty;
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3) propozycje Dyrektora Szkoly dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w Szkole;

4) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

5) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Szczegotowe kompetencje oraz zasady dzialania Rady Pedagogicznej okresla jej

regulamin.

§11.

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoly. Wladzami Samorzadu

Uczniowskiego sa:

1) naszczeblu oddziatow: samorzady oddziatowe;

2) na szczeblu Szkoty: Rada Samorzadu Uczniowskiego.

Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1) aktualizowanie Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego;

2) wystgpowanie do wiadz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia
szkolnego i sposobem ich wykonania;

3) gospodarowanie srodkami materialnymi Samorzadu Uczniowskiego;

4) wykonywanie zadan zleconych przez Rade Pedagogiczna i Dyrektora Szkoty.
Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy Szkoly, a w szczegolnosci
realizowania podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizowania zycia szkolnego umozliwiajgce zachowanie wilasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania wilasnych
zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

Samorzad Uczniowski wydaje opini¢ w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw Szkoty.
Szczegodtowe zasady dzialania okres$la Regulamin Samorzadu Uczniowskiego, ktory nie
moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Dyrektor Szkoty ma obowigzek zawiesi¢ i uchyli¢ uchwate lub inne postanowienie

samorzadu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi Szkoty.

§ 12.

W Szkole dzialta Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje og6t rodzicow uczniow. W skiad
Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranym w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw danego oddziatu.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okre§la wewnetrzng
strukturg, tryb pracy rady, szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rad
oddziatowych oraz wyboru przedstawicieli rad oddzialowych do Rady Rodzicow.

Celem Rady Rodzicow jest podejmowanie dziatah zmierzajacych do doskonalenia
statutowej dziatalno$ci Szkoty, a takze wnioskowania do organéw Szkoty w tym zakresie,
a w szczegblnosci:
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1) pobudzanie i organizowanie form aktywno$ci rodzicOow na rzecz wspomagania
realizacji celéw 1 zadan szkoty;

2) wspolpraca ze srodowiskiem Szkoty, lokalnym i zaktadami pracy;

3) gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalnosci Szkoty, a takze ustalenia zasad
uzytkowania tych funduszy;

4) zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z nauczyciclami szkoty prawa do:

a) znajomo$ci zadan 1 zamierzen dziatan dydaktycznych i1 wychowawczych,
podejmowanych w szkole,

b) uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego
postepow lub trudnosci,

C) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

d) uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci,

e) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczego szkoty
obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane
do ucznidw, realizowanego przez nauczycieli;

2) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu profilaktyki,
dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidow, obejmujacego wszystkie tresci i
dziatania o charakterze profilaktycznym, skierowane do uczniéw, nauczycieli i
rodzicow;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

4) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztalcenia lub
wychowania Szkoty.

§ 13.

Kazdy z organow szkoty ma mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji. Pomiedzy organami szkoty istnieje biezagca wymiana
informacji o podejmowanych lub planowanych dziataniach i decyzjach.

Lacznikiem wspotpracy miedzy organami szkoty jest Dyrektor Szkoty, ktory w miare
potrzeb zwoluje wszystkie organy szkoty w celu przedyskutowania najistotniejszych
spraw zwigzanych z dzialalno$cig szkoty i podjecia stosownych decyzji.

Ewentualne spory miedzy organami szkoty rozwigzywane sg wewnatrz szkoty przez jej
Dyrektora, ktory ustala, czy zadna ze stron konfliktu nie naruszyta przepiséw, podejmuje
dziatania mediacyjne i wydaje ostateczna decyzj¢ dotyczaca spornej kwestii.

Rozdziat 4
Zakres zadan pracownikow

§ 14.

Nauczyciele mogg  tworzy¢  zespoly  wychowawcze, przedmiotowe  lub

mig¢dzyprzedmiotowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

Zadania zespotow nauczycielskich obejmujg:

1) wustalanie zestawu programOéw nauczania, tworzenie programow wychowawczych,
profilaktycznych oraz ich modyfikowanie w miar¢ potrzeb;
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2) zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji
programOw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a
takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programu nauczania, programu
wychowawczego;

3) wspodlne opracowanie szczegdlowych kryteribw oceniania uczniow oraz sposoboOw
badania wynikdéw nauczania,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli i wychowawcow;

5) wspoldziatanie w uzupetnianiu wyposazenia sal lekcyjnych;

6) opiniowanie  przygotowanych ~w  Szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych program6éw nauczania;

7) planowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom o0
specjalnych potrzebach edukacyjnych.

§ 15.

1. Nauczyciele i rodzice wspoldziataja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki.
2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w
klasie i Szkole;
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow;
3) wuzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepow W nauce i
zachowaniu;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci;
5) wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy Szkoty.

§ 16.

1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza 1 jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow.
2. Nauczyciel zobowigzany jest do:
1) prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego;
2) opracowywania plandw wynikowych na podstawie przyjetego programu nauczania,
3) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;
4) dbania 0 pomoce naukowe i sprzet szkolny;
5) wspierania rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;
6) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniow;
7) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;
8) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej wiedzy;
9) systematycznego dokumentowania przebiegu nauczania, zgodnie z obowigzujgcymi w
szkole zasadami funkcjonowania Dziennika Elektronicznego LIBRUS SYNERGIA.
3. Nauczyciel ma prawo do:
1) formutowania autorskich programéw nauczania i wychowania, oraz realizowania ich;
2) decydowania o podr¢cznikach, $rodkach dydaktycznych i metodach ksztalcenia
uczniow.
4. Zmiana nauczyciela przedmiotu moze nastgpié¢, gdy:
1) wyrazi na to zgodg lub sam ztozy rezygnacje¢ z tej funkcji;
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2) rodzice uczniow oddziatlu, w ktorym uczy, zglosza taki wniosek Dyrektorowi.
Whniosek powinien by¢ przedstawiony na zebraniu rodzicow 1 uzyska¢ poparcie %
glosow przy obecnosci co najmniej % liczby rodzicoOw uczniéw oddziatu.

5. Ostateczng decyzje w sprawie zmiany nauczyciela przedmiotu podejmuje Dyrektor po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

6. Warunkiem przediozenia sprawy Radzie Pedagogicznej jest pisemne sformutowanie
prosby przez rodzicow badz uczniow danego oddziatu wraz z uzasadnieniem i podpisami.

§17.

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu ,,wychowawcg”.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miare
mozliwosci powinien opiekowa¢ si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

3. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznioéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami poprzez:
1) znajomos¢ warunkow psychofizycznych ucznia i jego stanu zdrowia;

2) znajomos$¢ warunkow zycia ucznia, a zwlaszcza jego sytuacji rodzinne;j;

3) realizowanie zadan ustalonych przez Zespot Wychowawczy;

4) realizowanie w swoim oddziale, zadan z zakresu orientacji zawodowej przy
wspotpracy z pedagogiem szkolnym oraz Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w
celu utatwienia uczniom podjecia wlasciwej decyzji w sprawie wyboru przysztej drogi
zawodowej;

5) wdrazanie uczniow do przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego i porzadku
prawnego;

6) reagowanie na naruszanie dyscypliny spotecznej, porzadku prawnego, ustalenie
przyczyn takiego zachowania oraz stosowania odpowiednich srodkéw zaradczych;

7) czuwanie nad frekwencja uczniow;

8) dbanie o relacje i wspotprace z rodzicami, jako partnerami w pracy wychowawczej
poprzez: konsultacje indywidualne, organizowanie spotkan;

9) pomoc w usuwaniu przyczyn niepowodzen szkolnych tkwigcych w samym uczniu i
srodowisku;

10) szerzenie profilaktyki w zakresie problemoéw alkoholizmu, narkomanii, lekomanii i
palenia papierosdéw we wspotpracy z pedagogiem szkolnym, oraz instytucjami do tego
powotanymi;

11) podnoszenie wiedzy pedagogicznej oraz spoteczno-prawnej rodzicow we wspotpracy
z pedagogiem szkolnym, oraz instytucjami do tego powotanymi;

12) dokonywanie dwukrotnie w ciggu roku szkolnego analizy sytuacji wychowawczej i
zapoznanie z nig pedagoga szkolnego i Rady Pedagogicznej;

13) wspotdziatanie z Radg Rodzicow, oraz instytucjami i organizacjami spotecznymi;

14) wspoétdziatanie z nauczycielami, pedagogiem szkolnym i innymi pracownikami
Szkoty, w celu skoordynowania i ujednolicenia oddziatywania wychowawczego na
uczniow;

15) prowadzenie okreslonej odrebnymi przepisami dokumentacji pracy oddziatu;

16) czuwanie nad prawidlowym przebiegiem procesu dydaktyczno-wychowawczego
podczas wyjazdow klasowych, wynikajacych z programu wychowawczego Szkoty.

5. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace oddziatu.
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6. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony Dyrektora Szkoly oraz Rady Pedagogicznej, a takze =ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placéwek 1 instytucji oswiatowych i naukowych.

7. Rodzice i uczniowie w uzasadnionych przypadkach, mogg mie¢ wpltyw na dobor badz
zmiang nauczyciela, ktéremu Dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.

8. Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w przypadku gdy:

1) wyrazi on na to zgode lub sam ztozy rezygnacje z tej funkcji;

2) rodzice uczniow oddziatu, ktorej jest wychowawcs, zglosza taki wniosek
Dyrektorowi. Wniosek powinien by¢ przedstawiony na zebraniu klasowym i uzyskac
poparcie % gtosow przy obecnosci co najmniej ¥ liczby rodzicéw uczniéw oddziatu.

9. Ostateczng decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje Dyrektor po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej.

10. Warunkiem przedtozenia sprawy Radzie Pedagogicznej jest pisemne sformutowanie
prosby przez rodzicéw badz uczniow danego oddziatu wraz z uzasadnieniem i podpisami.

§ 18.

1. W Szkole istnieje stanowisko pedagoga szkolnego. Do zakresu dziatania pedagoga
szkolnego nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie przy wspoOtpracy z wychowawca klasowym warunkow rodzinnych,
zdrowotnych, materialnych i psychofizycznych ucznidéw;
2) wudzielanie indywidualnej i zespotowej pomocy psychologicznej potrzebujacym tego
uczniom;
3) prowadzenie, w miar¢ mozliwosci, spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniow;
4) Kkierowanie uczniow na badania specjalistyczne;
5) inspirowanie oraz przeprowadzanie dziatan o charakterze profilaktycznym;
6) udzielanie rodzicom porad ulatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci w
wychowywaniu wlasnych dzieci;
7) udzielanie pomocy wychowawcom i pozostatym nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudno$ci wychowawcze.
2. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny plan pracy pedagoga zatwierdzany
przez Dyrektora.
Pod koniec kazdego semestru pedagog szkolny sktada sprawozdanie ze swej pracy.
4. Pedagog szkolny dokumentuje swoja dziatalno$¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
5. W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny ma prawo:
1) przeprowadzaé¢ wywiady srodowiskowe;
2) korzysta¢ z dokumentdéw pozostajacych w gestii szkoty;
3) wspolpracowa¢ z odpowiednimi placowkami o$wiatowymi, sadowymi, policja i
stosownie do potrzeb wspodtdziala¢ z innymi podmiotami.

w

§ 19.

1. W szkole istnieje stanowisko wicedyrektora, ktorego powotuje Dyrektor po zasiegnigciu
opinii Rady Pedagogicznej.

2. Za zgoda organu prowadzacego, Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

3. Wicedyrektor przyjmuje na siebie cz¢$¢ zadan Dyrektora, a w szczegolnosci:
1) pemhi funkcje zastepcy Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;

10
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2) odpowiada za przygotowanie szkolnego zestawu programdéw nauczania, programu
wychowawczego Szkoty, tygodniowego rozktadu zajeé szkolnych, kalendarza
szkolnego, informacji o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym, prowadzi
czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym
nauczycieli;

3) pehni biezacy nadzor kierowniczy nad catg Szkotg wedtug ustalonego harmonogramu.

4. Wicedyrektor:

1) jest z upowaznienia Dyrektora bezposrednim przetozonym stuzbowym nauczycieli
Szkoty, pedagoga szkolnego i bibliotekarza;

2) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoly podczas pehnienia
swego biezacego nadzoru nad Szkota;

3) decyduje o biezgcych sprawach dydaktycznych i wychowawczych Szkoty;

4) ma prawo formulowania projektu oceny pracy podleglych mu bezposrednio
nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy opiekunczo-wychowawczej wszystkich
nauczycieli;

5) ma prawo wnioskowania do Dyrektora w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar dla
nauczycieli, dla ktorych jest bezposrednim przetozonym;

6) ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytulem ,,Wicedyrektor Szkoly” oraz
podpisywania dokumentow szkolnych.

§ 20.

W Szkole utworzone jest stanowisko kierownika gospodarczego, ktory:
1) kieruje zespotem pracownikow administracji i obstugi;
2) okres$la zadania i odpowiedzialno$¢ tych pracownikéw w formie zakresOw czynnosci,
a takze stwarza im warunki pracy oraz zapewnia warunki bhp;
3) przed Dyrektorem Szkoty odpowiada za dyscypling, poziom i atmosfere pracy swych
podwladnych, za biezace zabezpieczenie gmachu i wyposazenie Szkoty, sprawno$¢
urzadzen przeciwpozarowych, przeciwgromowych, gazowych 1 elektrycznych.

§ 21.

1. Niepedagogicznymi pracownikami szkoly sg takze glowny ksiegowy, sekretarz szkoty,
samodzielny referent, robotnik gospodarczy, rzemieslnik, sprzataczki, wozni, dozorcy.
2. Zakres obowiazkéw wyzej wymienionych pracownikow okreslaja przydziaty czynnosci.

Rozdziat 5
Organizacja pracy szkoly

§ 22.

1. Okres przeznaczony na realizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych dzieli si¢ na dwie
czesci, zwane 1 i II potroczem. Potrocze pierwsze rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia lub
pierwszego dnia roboczego po tej dacie, a konczy si¢ 31 grudnia danego roku
kalendarzowego. Poétrocze drugie rozpoczyna si¢ 2 stycznia nastgpnego roku
kalendarzowego, a konczy w ostatni pigtek czerwca.

2. Terminy przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrebne przepisy.

3. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
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okreslonych planem nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i
programem witaczonym do szkolnego zestawu programow nauczania.
4. Oddziaty szkolne powinny liczy¢ nie wigcej niz 32 uczniow.

§ 23.

1. Podziat oddziatu na grupy dotyczy zaje¢ z jezykoéw obcych, biologii, fizyki, chemii,
informatyki, edukacji dla bezpieczenstwa i wychowania fizycznego liczy¢ przynajmniej
10 os6b. Dopuszcza si¢ tworzenie grup migdzyoddziatowych.

§ 24.

1. Podstawowg formg dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa obowigzkowe i
dodatkowe zajgcia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

la. Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa takze zajecia edukacyjne z
religii lub etyki, zajecia umozliwiajace uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczego6lnosci nauke jezyka oraz wlasnej
historii 1 kultury, a takze zaj¢cia wychowania do zycia w rodzinie.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Tygodniowy rozktad zajge¢ okres$la ogolny przydziat czasu na poszczegélne zajgcia
wyznaczone ramowym planem nauczania.

4. W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne -
dziesigciominutowe oraz tzw. dtugg przerwe - dwudziestominutowa.

§ 25.

1. Dyrektor Szkoty moze wprowadzi¢ do szkolnego planu nauczania dodatkowe zajecia
edukacyjne po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow. Oznacza to, iz
uczeszczanie ucznidw na te zajecia jest obowigzkowe, ocenianie uczniow z tych zajec
odbywa si¢ na ogdlnych zasadach.

2. Dodatkowe zajecia edukacyjne:

1) moga by¢ prowadzone w grupach migdzyklasowych, poza systemem klasowo-
lekcyjnym;

2) organizowane s3 w ramach posiadanych przez szkot¢ Srodkow finansowych lub sa
prowadzone spotecznie przez nauczycieli.

3. Roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty, ale wliczajg si¢ do
sredniej ocen.

§ 26.

1. Szczegélowa organizacj¢ nauczania i wychowania w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy
Szkote.

2. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczna wyznacza na poczatku etapu
edukacyjnego dla danego oddziatlu od dwoch do czterech przedmiotow ujetych w
podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

3. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikow
Szkoty tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogoélng liczbe godzin zajeé
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o

edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote
oraz liczbe godzin zaj¢¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

Tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje statych, obowigzkowych zajec
edukacyjnych ustala Dyrektor Szkoty, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
Szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 27.

Religia jako szkolny przedmiot edukacyjny jest prowadzona dla uczniow, ktoérych rodzice
sobie tego zycza.
Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnej, nie musi by¢ ponawiane w kolejnych latach
szkolnych, moze natomiast zosta¢ zmienione przez rodzica lub petnoletniego ucznia.
Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wtadze koscielne.
Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoty na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wlasciwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikéw ko$ciolow w przypadku innych wyznan;.
Nauczyciel religii:
1) wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej i bierze udzial w jej pracach, nie przyjmuje
jednak obowiazkéw wychowawcy oddziatu;
2) ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow, wczesniej ustalajac
z Dyrektorem Szkoty termin i miejsce planowanego spotkania;
3) ma obowigzek wypehiania dziennika szkolnego.
Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwéch godzin lekcyjnych tygodniowo.
Ocena z religii:
1) umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym;
2) nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy, ani na ukonczenie szkoty;
3) jest wystawiona wg regulaminu oceniania przyjetego przez szkote;
4) jest wliczana do $redniej ocen.
Uczniowie majg prawo do trzech kolejnych dni zwolnienia z zaj¢¢ szkolnych w celu
odbycia rekolekcji wielkopostnych.
Nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania i dyscypliny
pracy prowadzi Dyrektor Szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.

§ 28.

Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan nauczycieli,

uczniéw 1 rodzicow. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, wspiera

doskonalenie zawodowe nauczycieli, utatwia uczniom samoksztatcenie oraz korzystanie z

innych typow bibliotek 1 srodkow informac;ji.

Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja gromadzenie i opracowywanie zbiordw oraz

korzystanie z ksiggozbioréw w czytelni 1 wypozyczanie poza biblioteke.

Biblioteka stosujac wtasciwe sobie metody 1 srodki petni funkcje:

1) ksztalcagco-wychowawczg poprzez rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
przygotowanie do korzystania z réznych zrodet informacji, ksztatcenie kultury
czytelniczej, wdrazanie do poszanowania ksigzki oraz udzielanie pomocy
nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,

2) opiekunczo-wychowawczg poprzez wspoétdziatanie z nauczycielami, wspieranie prac
majacych na celu wyrdwnanie roznic intelektualnych, otaczanie opieka uczniow
szczegblnie uzdolnionych oraz pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce,

3) kulturalno-rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

13



Statut XXVI LO im. K. K. Baczynskiego w Lodzi

4.

5.

6.

1.

2.

Z biblioteki moga korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele i pozostali pracownicy
Szkoty.
Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwos¢ korzystania z ksiegozbioru podczas zajgc
lekcyjnych.
Do zakresu obowiazkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:
1) koordynowanie pracy w bibliotece;
2) opracowanie rocznych planow dziatalnosci biblioteki oraz dokonywanie sprawozdan z
pracy biblioteki, zawierajacych oceny czytelnictwa;
3) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscig oraz projektowanie wydatkow na rok
kalendarzowy;
4) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacje;
5) gromadzenie i udostepnianie zbioréw zgodne z potrzebami;
6) udzielanie informacji bibliotecznych i porad w wyborach czytelniczych;
7) prowadzenie zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego zgodne z
programem;
8) prowadzenie r6znych form wizualnych informacji o ksigzkach;
9) organizowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa;
10) ewidencja i opracowanie biblioteczne zbiorow;
11) selekcja zbioréw i ich konserwacja;
12) prowadzenie katalogow;
13) wspotpraca z rodzicami, innymi bibliotekami i instytucjami kulturalnymi.
Zbiorami biblioteki sg dokumenty piSmiennicze (ksiagzki, czasopisma i inne) i dokumenty
niepi$miennicze (materiaty audiowizualne).
Dyrektor Szkoty:
1) sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka;
2) zapewnia obsade personelu, odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie oraz zapewnia
srodki finansowe;
3) zarzadza skontrum zbiorow;
4) zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekc;ji;
5) zatwierdza tygodniowy rozktad zajgc;
6) hospituje i ocenia prace biblioteki.

Rozdzial 6
Wewngtrzszkolne zasady oceniania

§ 29.
Szkolny System Oceniania okres$la zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw XXVI LO im. K. K. Baczynskiego w Lodzi. Jest to system otwarty,
uwzgledniajacy 3-letni cykl nauki, z procedurami wiasciwymi dla tego etapu
edukacyjnego.
W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;

2) klasyfikacyjne: $rodroczne, roczne i koncowe.
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§ 30.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych w stosunku do
wymagan, okreSlonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego,
wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania oraz wymagan
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania — W
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu rozwoju poprzez
przekazywanie informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

ocenianie zachowania ucznia, polegajace na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoltzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia.

2. Uczen jest oceniany za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

umiejetnosci praktyczne, komunikacyjne, prace w grupie;
wiadomosci;

systematyczny przyrost wiedzy;

wktad pracy;

zaangazowanie;

wlasng tworczos¢.

3. Ocenie podlegaja:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

odpowiedzi ustne: recytacje, opowiadania, dyskusje, referaty, wypowiedzi;

prace pisemne: testy, sprawdziany, klasowki, kartkéwki, prace domowe, konkursy;
umiejetnosci  praktycznego wykorzystania zdobytych wiadomosci:  projekty;
doswiadczenia, obserwacje, rysunki, portfolio, przedsiewzigcia, prezentacje, itp.;
dokumentacja: zeszyty, zeszyty ¢wiczen;

wykonane prace: prace plastyczne, pomoce naukowe, itp.;

aktywno$¢ na zajeciach edukacyjnych.

3a. Kazdej ocenianej przez nauczyciela formie aktywnosci przyporzadkowana jest jej ranga
zgodnie z tabela:

FORMA AKTYWNOSCI RANGA
Sprawdzian 3
Poprawa sprawdzianu 3
Sprawdzian dwuczgsciowy z jezyka polskiego i jezykow obcych 2
Klasowka 2
Poprawa klaséwki 2
Kartkowka 1
OdpowiedzZ ustna 1-2
Aktywno$¢ na lekcji 1
Referat 1
Praca domowa 1
Zadanie (uszczeg6towione w przedmiotowych zasadach oceniania) 1-2
Inne (projekt, praca dtugoterminowa, wykonywane prace ) 1-3
Aktywno$¢ pozalekcyjna (konkursy, olimpiady, zawody, itp.) 1-3
Dokumentacja (zeszyty, zeszyty ¢wiczen) 1
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7a.

7b.

7c.

7d.

10.
11.

12.

Postepy ucznia sg odnotowywane w dzienniku elektronicznym, dziennikach zajgc
pozalekcyjnych, kartach ocen i zawiadomieniach. Informacje o promowaniu, egzaminach
klasyfikacyjnych i poprawkowych gromadzone sa w arkuszu ocen.

Oprocz dokumentacji wymienionej w ustepie 4., dopuszcza si¢ prowadzenie dziennikow
zaje¢ miedzyklasowych, wychowania fizycznego, nauczania indywidualnego oraz kot
zainteresowan.

Na zakonczenie poéirocza Dyrektor zwoluje posiedzenie klasyfikacyjne Rady
Pedagogicznej, na ktérym przedstawia si¢ osiggni¢cia ucznidow oraz analizuje przyczyny
niepowodzen szkolnych mtodziezy.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.
Ostateczne wyniki nauczania zatwierdza Rada Pedagogiczna.

Przy ustalaniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych stosuje si¢ $rednig wazong, obliczang
wedlug wzoru:

SREDNIA WAZONA = (warto$é punktowa oceny pierwszej x ranga tej oceny + warto$é
punktowa oceny drugiej x ranga tej oceny + warto$¢ punktowa oceny trzeciej x ranga tej
oceny + warto$¢ punktowa oceny ,,n-¢j” X ranga tej oceny ) / suma rang wszystkich
otrzymanych w potroczu ocen.

Warto$ci uzyskanej §redniej odpowiada ocena klasyfikacyjna zgodna z tabelg ponizej:
WARTOSC SREDNIEJ OCENA KLASYFIKACYJNA
Powyzej 5,1 Celujacy
451-51 Bardzo dobry
3,6-45 Dobry
2,6 —3,59 Dostateczny
1,8 -2,59 Dopuszczajacy
Ponizej 1,8 Niedostateczny

Przy ustalaniu oceny rocznej stosuje si¢ $rednig arytmetyczng Srednich wazonych
uzyskanych w pierwszym 1 drugim poétroczu. Warunkiem koniecznym otrzymania
pozytywnej oceny rocznej jest uzyskanie za drugie polrocze sredniej wazonej co najmniej
1.8

Uczen, ktory otrzymal $rodroczng oceng niedostateczng lub byl nieklasyfikowany w
pierwszym potroczu z jednego badz kilku zaje¢ edukacyjnych, ma obowigzek w terminie
do dwoch miesigcy od daty klasyfikacji uzupetni¢ braki i w porozumieniu z nauczycielem
przystapi¢ do sprawdzianu wiadomosci. Uzyskanie pozytywnej oceny ze sprawdzianu
wiadomosci podwyzsza Srednig wazong za pierwsze podirocze do 1,8.

Ocen¢ zachowania ustala wychowawca po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow
danego oddziatlu oraz ocenianego ucznia.

Ustalona przez nauczyciela ocena roczna/srédroczna z przedmiotu oraz roczna/$rédroczna
ocena zachowania moze by¢ zmieniona jedynie wtedy, gdy zostala wystawiona z
naruszeniem przepisOw dotyczacych trybu ustalania oceny, okre$lonych w Statucie
Szkoty. W takim przypadku przeprowadza si¢ postgpowanie sprawdzajace.

Warunki i tryb postgpowania sprawdzajacego okreslone sa w § 37.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja. Uczen, ktory jest nieklasyfikowany z
powodu usprawiedliwionych nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.
Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych lub
na prosbe jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.
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13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

1.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez:
1) uczen realizujgcy na podstawie odr¢bnych przepiséw indywidualny tok lub program
nauki;

2) uczen spehiajgcy obowigzek nauki poza szkota;
3) uczen, ktory przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu.
Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okreslone sg w § 36.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej ze wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych uzyskal oceny pozytywne, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, z zastrzezeniem § 35 ust.13

skreslony
Uczen, ktéry wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania otrzymuje
promocje z wyrdznieniem.
Ustalona przez nauczyciela roczna ocena niedostateczna moze by¢ zmieniona tylko w
wyniku egzaminu poprawkowego.
Warunki i tryb przeprowadzenia egzaminu poprawkowego okreslone sa w § 35.

§ 31.

Roczng lub $rodroczng ocene klasyfikacyjng ,,celujacy” uzyskuje uczen, ktory:
1) opanowatl wiadomosci i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania;
2) samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia;
3) proponuje rozwigzania nietypowe;
4) sprawnie postuguje si¢ zdobyta wiedza dla celow praktycznych i teoretycznych;
5) jest finalistg lub laureatem olimpiady przedmiotowej, konkursu przedmiotowego na
szczeblu co najmniej wojewodzkim lub zawodow sportowych na szczeblu krajowym.
Roczng lub $rédroczng oceng klasytikacyjng ,,bardzo dobry” uzyskuje uczen, ktory:
1) wyczerpujaco opanowat cato$¢ materiatu programowego;
2) wilasciwie rozumie uogolnienia i zwigzki miedzy nimi;
3) samodzielnie wyjasnia zjawiska;
4) umiejetnie wigze teori¢ z praktyka;
5) bierze udziat w konkursach przedmiotowych lub olimpiadach.
Roczng lub $rodroczng oceng klasyfikacyjng ,,dobry” uzyskuje uczen, ktory:
1) opanowal material programowy;
2) poprawnie rozumie uogoélnienia i zwigzki migdzy nimi;
3) przy wsparciu nauczyciela wyjasnia zjawiska i stosuje zdobyta wiedz¢ w praktyce;
4) poprawnie postuguje si¢ terminologig naukows;
5) sporadycznie popetnia niewielkie bledy jezykowe.
Roczng lub $rédroczng oceng klasyfikacyjng ,,dostateczny” uzyskuje uczen, ktory:
1) opanowal podstawowe treSci programowe;
2) dos¢ poprawnie rozumie uogolnienia i zwigzki miedzy nimi;
3) przy pomocy nauczyciela wiaze teori¢ z praktyka;
4) postuguje sie jezykiem zblizonym do potocznego, rzadko uzywa terminologii
naukowej;
5) popetnia nieliczne i niewielkie bledy jezykowe.
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5.

2a.

2b

Roczng lub $rodroczng ocene klasyfikacyjng ,,dopuszczajacy” uzyskuje uczen, ktory:
1) opanowal materiat programowy w stopniu minimalnym;
2) wyjasnia zjawiska przy pomocy nauczyciela;
3) przy wydatnej pomocy nauczyciela wigze teori¢ z praktyka;
4) postuguje si¢ jezykiem potocznym,;
5) popelnia liczne btedy jezykowe.
Roczng lub $rodroczng ocene klasyfikacyjng ,,niedostateczny” uzyskuje uczen, ktory:
1) wykazuje razacy brak wiadomosci programowych;
2) zupehie nie rozumie uogodlnien, nie wyjasnia zjawisk;
3) nie potrafi zastosowa¢ wiedzy w praktyce;
4) popehnia liczne bledy jezykowe i stylistyczne.
Biezace oceny poziomu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, ustalone zgodnie z przyjetymi
kryteriami, winny by¢ dokonywane systematycznie, w réznych formach, w warunkach
zapewniajacych obiektywnos$¢.
Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ na podstawie:
1) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego;
3) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
4) rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, wykonujacych
w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) opinii lekarza o0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

§ 32.

Na pierwszych zajeciach dydaktycznych nauczyciele informujg ucznidéw o wymaganiach
edukacyjnych na poszczegdlne oceny, kryteriach oceniania oraz sposobach sprawdzania
osiggnig¢ edukacyjnych, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze
zapoznajg z przedmiotowymi zasadami oceniania.

Nauczyciel ma obowigzek informowaé ucznia o tym, jaka ocen¢ wystawil oraz
umotywowac ja. Uzasadniajgc ocen¢ ma obowigzek:

1) odwota¢ si¢ do wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania przez ucznia danej

oceny;

2) przekaza¢ informacje¢ o uzyskiwanych przez ucznia postgpach;

3) wskaza¢ uczniowi kierunki dalszej pracy.

Nauczyciel uzasadnia ocen¢ w czasie zaj¢¢ edukacyjnych, w rozmowie indywidualnej z
uczniem, bezposrednio po odpowiedzi ustnej lub ocenieniu pracy pisemnej, w czasie
omawiania wynikow klasowek i sprawdzianow.

. Nauczyciel informuje rodzica o kazdej ustalonej ocenie, wpisujac jej wartos$¢ i kategorie

do dziennika elektronicznego. Nauczyciel uzasadnia rodzicom ustalong oceng ustnie w
czasie bezposredniej rozmowy lub na zyczenie rodzica — pisemnie.
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2C.

3.

10.

Pisemne uzasadnienie oceny przez nauczyciela ma by¢ dokonane niezwlocznie i
przekazane rodzicowi.
Nauczyciel kontaktuje si¢ z rodzicami poprzez:

1) indywidualne spotkania;

2) konsultacje, zebrania i wywiadowki;

3) modut ,,wiadomosci” w dzienniku elektronicznym,;
4) rozmowy telefoniczne;

5) zawiadomienia o post¢pach w nauce i o zachowaniu.

Na pierwszym spotkaniu z rodzicami wychowawca zobowigzany jest do przedstawienia i
omowienia wewnatrzszkolnych zasad oceniania zachowania oraz warunkow 1 trybu
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.

Na zyczenie rodzicow wychowawca ma obowigzek zorganizowa¢ dodatkowe spotkanie,
w celu szczegdlowego omowienia przedmiotowych zasad oceniania.

Dopuszcza si¢ stosowanie przedmiotowych zasad oceniania, majacych na celu
uszczegotowienie wewnatrzszkolnych zasad oceniania

Przedmiotowe zasady oceniania musza by¢ zgodne ze Statutem Szkoty.

Uchylony.

. Wewnatrzszkolne zasady oceniania, opisane w Statucie Szkoty, sa do wgladu rodzicow u

wychowawcy, wicedyrektora i upublicznione na stronie internetowej szkoty.
Szczegotowe zasady oceniania ucznidw na zajeciach wychowania fizycznego okreslone sa
w § 33.

W ciagu jednego tygodnia uczen nie moze mie¢ wigcej niz trzy prace pisemne, nie
wliczajac kartkdwek i popraw sprawdzianéw i1 popraw klasowek, a w ciggu jednego dnia
nie wiecej niz jedng.

Do prac pisemnych zaliczamy: sprawdzian, poprawe sprawdzianu, klasowke, poprawe
klasowki, kartkowke oraz tzw. ,sprawdzian maturalny”. Sprawdzian obejmuje dziat
programowy, jest poprzedzony lekcja powtdrzeniowa 1 musi by¢ zapowiedziany z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Klasowka obejmuje zagadnienia realizowane na
kilku lekcjach i musi by¢ zapowiedziana; kartkowka obejmuje materiat z maksymalnie
trzech lekcji dotyczacych jednego zagadnienia i nie musi by¢ zapowiedziana.

10a. Sume punktow uzyskanych ze sprawdziandéw przelicza si¢ na oceny wg nastepujacej

skali:
- niedostateczny 0% - 49%
- dopuszczajacy 50% - 54%
- dopuszczajacy + 55% - 59%
- dostateczny - 60% - 64%
- dostateczny 65% - 69%
- dostateczny + 70% - 74%
- dobry- 75% - 79%
- dobry 80% - 84%
- dobry + 85% - 89%
- bardzo dobry- 90% - 93%
- bardzo dobry 94% - 97%
- bardzo dobry + 98% - 100%.

10b. Sumg¢ punktow uzyskanych z klasowek, kartkowek itp. przelicza si¢ na oceny wg
nastepujacej skali:

- niedostateczny 0% - 49%
- dopuszczajacy 50% - 54%
- dopuszczajacy + 55% - 59%
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- dostateczny - 60% - 64%
- dostateczny 65% - 69%
- dostateczny + 70% - 74%
- dobry- 75% - 79%
- dobry 80% - 84%
- dobry + 85% - 89%
- bardzo dobry- 90% - 94%
- bardzo dobry 95% - 100%

11. Nauczyciele s3 zobowigzani wpisywa¢ terminy planowanych sprawdzianow i klasowek
do dziennika elektronicznego i1 bezwzglednie przestrzega¢ ilosci dozwolonych prac
pisemnych w tygodniu.

12. Uchylony.

13. Uczniowie klas trzecich zobowigzani sg do pisania sprawdzianéw maturalnych z jezyka
polskiego, jezyka obcego, matematyki i wybranych przedmiotow egzaminacyjnych na
poziomie wskazanym w deklaracji maturalnej. Sprawdziany sg oceniane, a uzyskane
oceny sg wpisywane do dziennika lekcyjnego.

13a. Kryteria oceniania sprawdziandw maturalnych i innych form aktywnosci
sprawdzajacych stopien przygotowania do egzaminu maturalnego, ustala nauczyciel,
uwzgledniajace specyfike nauczanego przedmiotu. Szczegdtowe kryteria zamieszczone sg
w przedmiotowych zasadach oceniania.

14. Jezeli uczen zmienia poziom przedmiotu egzaminacyjnego z podstawowego na
rozszerzony, ma obowigzek zaliczenia wszystkich odbytych sprawdzianéw maturalnych
na poziomie rozszerzonym, w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

15. Jezeli uczen zmienia poziom przedmiotu egzaminacyjnego 2z rozszerzonego na
podstawowy, ma prawo przystgpi¢ do sprawdzianu na wybranym poziomie. Otrzymana
ocena jest wpisywana do dziennika lekcyjnego jako kolejna ocena ze sprawdzianu.

16. Sprawdzone prace pisemne wraz z uzasadnieniem wystawionej oceny uczen winien
otrzyma¢ do dwodch tygodni od daty pisania danej pracy. Oddajac prace, nauczyciel ma
obowigzek ustali¢ 1 poda¢ do wiadomosci ucznidow termin jej poprawy. Poprawa pracy
powinna si¢ odby¢ w ciggu dwoch tygodni od daty oddania pracy.

17. Prace pisemne (sprawdziany, klasowki, testy) sg przechowywane przez nauczyciela w
szkole do dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych danego roku szkolnego, w sposob
zgodny z przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych ucznia. Po tym terminie
prace sa niszczone.

17a.Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne s3 udostgpniane do wgladu uczniowi 1 jego

rodzicom.

17b.Nauczyciel udostepnia uczniowi do wgladu tylko jego wtasng prace, a rodzicom — tylko
prace ich dziecka.

17c.Prace pisemne przekazuje si¢ uczniowi do wgladu w czasie zaje¢ edukacyjnych, na
ktérych omawiane sg i analizowane wyniki prac. Uczniowi nieobecnemu na zajg¢ciach
nauczyciel udostgpnia prace w najblizszym mozliwym terminie, umawiajac si¢ na
rozmowe indywidualng.

17d.Prace pisemne udostepniane sa rodzicom w czasie konsultacji szkolnych oraz spotkan
indywidualnych po wcze$niejszym ustaleniu terminu z nauczycielem.

17e.Fotografowanie i kopiowanie pracy przez uczniéw i rodzicow jest dozwolone tylko w

obecnosci nauczyciela.

18. Uczen nieobecny na sprawdzianach lub klasowkach ma obowigzek napisac¢ je w terminie
uzgodnionym z nauczycielem, nie p6zniej niz trzy tygodnie od dnia powrotu do szkoty
Jesli nie dopeni tego obowigzku, otrzymuje oceng niedostateczng.
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19. Uczniowi, ktéry byt nieobecny na zajeciach tylko w dniu zapowiedzianej pracy pisemne;j,
nauczyciel moze zleci¢ natychmiastowe napisanie pracy, kolejnego lub nawet tego
samego dnia.

20. Uczen, ktory otrzymatl ze sprawdzianu badz klasowki ocen¢ niedostateczng ma obowigzek
przystapi¢ do poprawy pracy w terminie uzgodnionym z nauczycielem, nie pdzniej
niz dwa tygodnie od dnia jej uzyskania. Jesli nie dopelni tego obowigzku otrzymuje oceng
niedostateczng z poprawy pracy.

21. Uchylony

22. Uczen ma prawo do jednorazowej proby poprawienia pozytywnej oceny ze sprawdzianu
w terminie 1 trybie ustalonym przez nauczyciela. Kazda, uzyskang na warunkach
okreslonych przez nauczyciela ocen¢ wpisuje si¢ obok oceny poprzednie;.

23. Niedopuszczalne jest:

1) wykorzystywanie w pracach pisemnych dostownych zapozyczen z cudzych dziet i
podawanie ich jako wlasnych (plagiat);

2) kopiowanie wypracowan lub ich fragmentow z Internetu i prezentowanie jako
wiasnych;

3) Scigganie tresci odpowiedzi i wypracowan od innych ucznidow i umieszczanie ich we
wlasnej pracy.

24. Prace napisang niesamodzielnie nauczyciel ma prawo oceni¢ na ocene¢ niedostateczng bez
wzgledu na jej warto$¢ merytoryczng.

25. Poprzez odpowiedz ustng ucznia podlegajaca ocenie nauczyciel sprawdza stopien
opanowania materialu z ostatniego tematu lekcji, pracy domowej lub zadanego
zagadnienia.

26. Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji w ciggu semestru:

1) jeden raz — w przypadku przedmiotoéw o wymiarze 1 godz. tygodniowo;

2) dwarazy — w przypadku przedmiotow o wymiarze 2 lub 3 godz. tygodniowo;

3) trzy razy — w przypadku przedmiotow o wymiarze 4 lub 5 godz. tygodniowo;

4) cztery razy — w przypadku przedmiotéw o wymiarze powyzej 5 godz. tygodniowo.

27. Zgloszenie nieprzygotowania nie dotyczy lekcji, na ktérej byla zapowiedziana praca
klasowa oraz zadan domowych dtugoterminowych (czytanie lektury, projekt, referat, itp.).

28. Uczen, ktory zgtosit nieprzygotowanie, nie jest pytany, ale ma obowigzek uczestniczyé w
biezacej lekcji. Pracy klasowej moze nie pisa¢ w danym dniu uczen, ktéry przyszedt na
lekcje bezposrednio po minimum tygodniowej, usprawiedliwionej nieobecnosci.

29. W przypadku notorycznego i celowego unikania prac pisemnych, nauczyciel ma prawo
zleci¢ uczniowi pisanie pracy w terminie wybranym przez siebie, bez porozumienia z
uczniem.

30. Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych sposobéw notowania i oceniania postepow:

1) np — uczen nieprzygotowany do lekcji;

2) zZw —uczen zwolniony z zajeé;

3) bz — brak zadania;

4) nb — uczen nieobecny na pracy pisemne;j;

5) 0 - informacja, ze uczen ma obowigzek napisa¢ prace w wyznaczonym terminie i
uzyskac¢ oceng z pracy;

6) oceny czgstkowe z ,,+” orazz ,,—";

7) uc — uczeszczal(-a);

8) nk — nieklasyfikowany.

31. Niektore zajecia szkolne niezapisane w ramowym planie nauczania majg forme zaliczenia
1 w dokumentacji zamiast oceny wpisuje si¢ ,,zaliczono”.

32. Jezeli w oddziale, do ktérego przechodzi uczen, naucza si¢ jezyka (jezykow) obcego
innego niz ten, ktdrego uczyl si¢ w poprzednim oddziale lub szkole, uczen moze:
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35.

1) wuczy¢ si¢ jezyka (jezykow) obowigzujacego w danym oddziale, wyrownujac we
wilasnym zakresie braki programowe do konca roku szkolnego;

2) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka (jezykow) obcego, ktorego uczyt sie
w poprzednim oddziale lub szkole.

Uczen, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauk¢ jezyka (jezykow) obcego jako

przedmiotu obowigzkowego, przystepuje do egzaminu klasyfikacyjnego, zgodnie z

zasadami okreslonymi w §36.

Nie pdzniej, niz na trzy dni przed terminem ostatnich konsultacji wskazanych w

harmonogramie konsultacji na dane potrocze, nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow i

wychowawcy informujg ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych ocenach srodrocznych,

w tym o ocenie zachowania, wpisujgc je do dziennika elektronicznego z kategorig

»przewidywana”.

Dodatkowo o przewidywanych ocenach niedostatecznych nauczyciel informuje rodzicow

przez wiadomos$¢ systemowa w dzienniku elektronicznym. Jesli rodzice nie odczytaja

wiadomosci w ciggu dwoch dni, nauczyciel przedmiotu informuje o zaistniatej sytuacji

wychowawce oddziatu. Wychowawca wzywa wowczas rodzica do osobistego kontaktu z

nauczycielem.

35a. Rodzice maja obowigzek:

1) odczyta¢ proponowane oceny, zamieszczone w dzienniku elektronicznym we
wskazanym terminie;

2) odbiera¢ wiadomosci systemowe od nauczycieli i wychowawcy;

3) zglosié si¢ w czasie konsultacji do wskazanego przez wychowawceg nauczyciela w celu
wspolnej analizy stopnia opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci i
ustalenia metod dalszej pracy z uczniem.

35b.Jezeli rodzic nie dopetni tego obowigzku, wychowawca listem poleconym za zwrotnym

36.
37.
38.

potwierdzeniem odbioru, przesyta pisemng informacj¢ o przewidywanych ocenach z
zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania na adres zamieszkania rodzicow, podany przed
rodzicow w dzienniku elektronicznym. Dwukrotne wystanie listu poleconego, ktéry nie
zostal odebrany przez rodzicow, uznaje si¢ za skuteczne doreczenie.

Uchylony.
Uchylony.
Na okres ferii zimowych, wiosennych i §wiat nie zadaje si¢ prac domowych z biezacego
materiatu.

§ 33.

Ocena z wychowania fizycznego na $rodroczna i roczna jest ustalana na podstawie ocen
biezacych z zaje¢ ogodlnorozwojowych 1 zaje¢ do wyboru. Ocen¢ roczng wystawia
nauczyciel prowadzacy z uczniem zajg¢cia ogdélnorozwojowe.

Oceny biezace na zajeciach ogolnorozwojowych 1 zajeciach do wyboru wystawiane sg za
aktywno$¢ 1 postep sprawnosci.

Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego brany jest pod uwage wysitek, wkladany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw, systematyczno$¢ udzialu w zajeciach
oraz aktywno$¢ w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.
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Aktywnos$¢ oceniana jest na podstawie uczestnictwa w zajeciach. Za wszelkie przejawy
zaangazowania, inwencj¢ tworcza, aktywny udziat w ¢wiczeniach, wspotuczestnictwo w
ich organizacji, zdyscyplinowanie, stosowanie odpowiednich zabiegéw higienicznych
uczniowie zdobywaja plusy. Za negatywny stosunek do uczestnictwa w zajeciach
otrzymuja minusy.
Liczba plusOw rozpatrywana jest proporcjonalnie do maksymalnej liczby plusow
uzyskanej przez ucznia w danej grupie ¢wiczebne;.
Uczen otrzymuje za aktywno$¢ oceng:
1) bardzo dobry (5) — jezeli zdobyt duza liczbe pluséw z maksymalnie jednym minusem,;
2) dobry (4) — jezeli zdobyt wigcej plusow niz minusow;
3) dostateczny (3) — jezeli liczba pluséw i minusow jest porownywalna;
4) dopuszczajacy (2) — jezeli minusy przewazajg nad plusami;
5) niedostateczny (1) — jezeli ma same minusy.
Postep sprawnosci ucznia na zajeciach ogdlnorozwojowych oceniany jest na podstawie
wynikow czterech prob:
1) szybko$ci i zwinnosci;
2) wytrzymatos$ci;
3) mocy;
4) sily.
Uzyskiwanie wynikoéw bardzo dobrych (najlepszych w grupie, zblizonych do rekordow
szkoty) traktowane jest jako poprawa préby.
Uczen otrzymuje za postep sprawnosci ocene:
1) bardzo dobry (5) — gdy poprawit wyniki we wszystkich czterech probach lub poprawit
wyniki jednej, dwoch lub trzech prob bez obnizenia wynikdéw pozostatych prob;
2) dobry (4) — gdy uzyskal wyniki prob na tym samym poziomie lub poprawit jedne

proby a pogorszyt drugie;

3) dostateczny (3) — gdy obnizyt wyniki jednej lub dwoch prob bez poprawy wynikoéw
pozostatych prob;

4) dopuszczajacy (2) — gdy obnizyl wyniki trzech prob bez poprawy wyniku czwartej
proby;

5) niedostateczny (1) — gdy obnizyt wyniki wszystkich czterech prob.

. Pobicie rekordu szkoly w jednej z prob podwyzsza oceng za postgp sprawnosci o jeden
stopien.
Dopuszcza si¢ odstgpstwa od wyzej wymienionych kryteriow, jezeli obnizenie

parametrow nastgpito w wyniku dlugotrwatej choroby lub innych przyczyn,
powodujacych znaczne ostabienie organizmu.

Postep sprawnosci na zajeciach do wyboru oceniany jest na podstawie sprawdzianu
wskazanego przez nauczyciela prowadzacego dang grupe ¢wiczebna.

Roczng lub $rédroczng ocene celujaca z wychowania fizycznego uczen moze otrzymac po
spelnieniu wszystkich wymagan na ocen¢ bardzo dobra oraz gdy reprezentuje szkole na
zawodach pozaszkolnych, a jego wyniki sportowe 1 postawa sg nienaganne.

W kazdym roku szkolnym uczef zobowigzany jest do wybrania innej dyscypliny
sportowe;j.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego lub z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego na
podstawie opinii, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

Opinie lekarza, wskazujagce na dlugoterminowe zwolnienie z ¢wiczen fizycznych
przyjmowane s3 wylacznie na okre§lonych przez szkole formularzach i musza zostaé
zlozone do nauczyciela wychowania fizycznego najpozniej do 30 wrzesnia za pierwsze
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13.

potrocze lub 31 stycznia — za drugie podtrocze. Niedotrzymanie termindw wplywa na
obnizenie oceny zachowania.

Uczniowie, dla ktérych okres zwolnienia z wykonywania d¢wiczen fizycznych
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zobowigzani sg
uczestniczy¢ w zajeciach W-F dla zwolnionych, prowadzonych przez nauczyciela we
wskazanej grupie mi¢gdzyoddzialowe;.

§ 34.

Oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedlug nast¢pujacej skali: celujacy — 6,
bardzo dobry — 5, dobry — 4, dostateczny — 3, dopuszczajacy — 2, niedostateczny — 1.
Oceny klasyfikacyjne sa wyrazone pelnym stopniem podanej skali, bez stosowania
plusdéw i minusow.

Ocena klasyfikacyjna musi by¢ poparta co najmniej trzema ocenami biezacymi (nie
wliczajac oceny proponowanej na koniec kazdego potrocza).

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, nie ma wpltywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii lub etyki wlicza si¢ do
sredniej ocen klasyfikacji srédrocznej, rocznej lub koncowe;.

Nie dopuszcza si¢ zmiany pozytywnej oceny klasyfikacyjnej po ustaleniu jej przez
nauczyciela przedmiotu, z zastrzezeniem § 30. ust. 9.

Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywana roczng oceng
klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, maja mozliwos¢ ubiegaé si¢ o podwyzszenie tej
oceny.

Zastrzezenia do proponowanej oceny klasyfikacyjnej sktadaja do Dyrektora Szkoty w
formie pisemnej w terminie do 3 dni od dnia uzyskania informacji o przewidywanych
ocenach klasyfikacyjnych.

Uczen lub jego rodzice, ktorzy sktadaja zastrzezenia do proponowanej oceny
klasyfikacyjnej maja obowigzek wskaza¢ powody kwestionowania oceny 1 uzasadnic je.
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z wychowawca klasy, nauczycielem uczacym danego
przedmiotu w ciggu kolejnych trzech dni roboczych ustala termin przeprowadzenia
sprawdzianu umiejetnosci 1 wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych. O
terminie informuje ucznia lub rodzicoéw na piSmie.

Sprawdzenie wiedzy i umiej¢tnosci ucznia w zakresie danych zajg¢ edukacyjnych ma
forme testu, obejmujgcego umiejgtnosci, okreslone kryteriami na poszczegodlne oceny z
zaj¢¢ edukacyjnych, z zastrzezeniem ust. 11.

Z przedmiotéw: wychowanie fizyczne, informatyka test moze mie¢ charakter praktyczny.
Test odbywa si¢ w terminie do 3 dni od czasu podj¢cia decyzji przez Dyrektora Szkoty.
Miejsce przeprowadzenia testu ustala Dyrektor Szkoty. Test przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci drugiego nauczyciela, wskazanego przez
Dyrektora Szkoty.

Ocena wystawiona na podstawie testu nie moze by¢ nizsza od przewidywanej i jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 30. ust. 9. Z przeprowadzonych czynnos$ci sprawdzajacych
sporzadza si¢ protokot. Do protokotu dotacza sie prace ucznia.

13a.Pisemny wniosek ucznia lub rodzica oraz protokdt z przeprowadzonych czynnosci

sprawdzajacych stanowig dokumentacj¢ w ww. sprawie.
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Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywana roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, moga, podajac pisemne uzasadnienie, w terminie do 3 dni od
daty przekazania informacji o przewidywanej ocenie odwota¢ si¢ do Dyrektora Szkoty,
ktory wspolnie z wychowawca, rozpatrzy zasadno$¢ odwotania.

Dyrektor Szkoty powotuje zespot, ktoéry w ciggu 5 dni od daty zlozenia odwotania,
rozpatruje wniosek celem dodatkowej analizy przez wychowawce oceny zachowania w
oparciu o kryteria, opini¢ Samorzadu Uczniowskiego i opini¢ ocenianego ucznia.

W sktad zespotu wchodza nauczyciele uczacy dany oddzial 1 pedagog szkolny.
Przewodniczacym zespotu jest Dyrektor lub Wicedyrektor Szkoty.

Wychowawca moze uwzgledni¢ argumenty zespotu i zmieni¢ przewidywang oceng
zachowania lub utrzymac¢ dotychczasows.

Dyrektor powiadamia ucznia lub jego rodzicow o rozstrzygnigciu w sprawie.
Rozstrzygnigcie to jest ostateczne.

Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot.
Pisemny wniosek ucznia lub rodzica oraz protokét z przeprowadzonej analizy stanowig
dokumentacje w ww. sprawie.

§ 35.

Jezeli uczen w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat negatywna ocene¢ niedostateczng z
jednych lub dwoéch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, albo z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, moze zdawaé egzamin
poprawkowy.

Egzamin poprawkowy odbywa si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. On tez powoluje komisje do przeprowadzenia tego egzaminu.

W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze

jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia jako cztonek komisji.

W uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢
zwolniony z egzaminowania i wtedy na jego miejsce Dyrektor Szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne. Moze to by¢
nauczyciel z innej szkoly za zgoda jego Dyrektora.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
informatyki i wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ forme¢ zadan
praktycznych.

Pisemna cz¢$¢ egzaminu poprawkowego trwa 90 minut. Po co najmniej 20-minutowej
przerwie uczen przystgpuje do czesci ustnej, ktora trwa nie dtuzej niz 30 minut, przy czym
10 minut uczen przeznacza na przygotowanie si¢ do odpowiedzi.

Egzamin poprawkowy z wychowania fizycznego trwa 45 minut.

Egzamin poprawkowy z informatyki trwa 90 minut.

Pytania na egzamin poprawkowy opracowuje egzaminator. Stopien trudno$ci pytan musi
odpowiada¢ wymaganiom koniecznym i podstawowym dla zdawanego przedmiotu
okreslonym odpowiednio na poziomie podstawowym lub rozszerzonym.
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Czlonkowie komisji analizujg prace pisemna i odpowiedzi ustne zdajacego, przedstawiaja
1 uzasadniajg oceng, a przewodniczacy komisji zatwierdza jg. W przypadku braku
zgodnosci miedzy cztonkami komisji, decyzje ostateczng co do oceny podejmuje
przewodniczacy komisji. Niezwlocznie po zakonczeniu prac komisji przewodniczacy
informuje ucznia o wyniku egzaminu poprawkowego.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, ktory powinien zawieraé: sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik i oceng, ktérag komisja ustalila.
Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w wyznaczonym ponownie przez
Dyrektora czasie, nie pdzniej jednak niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze]j lub nie konczy szkoly. Uczen powtarza odpowiednio klas¢. Rada
Pedagogiczna uwzglgdniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo z
zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem, ze zajecia te realizowane sg w klasie programowo wyzszej.

Uczen lub jego rodzice w przypadku stwierdzenia, ze ocena uzyskana w wyniku egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, moga zglosi¢ do Dyrektora Szkoly zastrzezenia w terminie 5 dni od
przeprowadzenia tego egzaminu.

Warunki i tryb postgpowania sprawdzajacego zawarte s3 w § 37. Ocena ustalona przez
komisj¢ w wyniku postepowania sprawdzajacego jest ostateczna.

Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu
poprawkowego odbywa si¢ na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow skierowany do
Dyrektora Szkoty nie pdzniej niz 3 dni robocze po terminie egzaminu.

Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji odbywa si¢ w
obecnosci Dyrektora Szkoty lub upowaznionego przez Dyrektora nauczyciela nie pdzniej
niz w ciggu 3 dni roboczych od zlozenia wniosku, w czasie 1 pomieszczeniu szkolnym,
wskazanym przez Dyrektora.

§ 36.

Egzamin klasyfikacyjny moga zdawa¢ uczniowie wymienieni w § 30. ust. 11., ust. 12. 1
ust. 13.
Dla przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia, o ktérym mowa w § 30. ust.
11., ust. 12. 1 ust. 13. pkt 1, Dyrektor Szkoly powotuje komisje w sktadzie:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia jako cztonek komisji.
W egzaminie moga uczestniczy¢ jako obserwatorzy rodzice ucznia.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w § 30. ust. 13. pkt
2, oraz ust. 13. pkt 3, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ z wychowania fizycznego i
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych. Uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania.
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Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 30. ust. 13. pkt 2 i ust. 13. pkt 3
przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
jako przewodniczacy;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Tryb przeprowadzania egzaminu, a w szczegolnosci liczbe przedmiotow, z ktorych uczen

moze by¢ egzaminowany w ciggu jednego dnia, ustala przewodniczacy komisji w
uzgodnieniu z rodzicami ucznia.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin klasyfikacyjny

przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w ustalonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

Nauczyciel egzaminujacy zobowigzany jest do przygotowania zestawu pytan na egzamin.

Pytania zawarte w zestawie majg spetnia¢ kryteria wymagan petnej skali ocen.

Pisemna cz¢$¢ egzaminu klasyfikacyjnego trwa 90 minut. Po co najmniej 20-minutowej

przerwie uczen przystepuje do czesci ustnej, ktora trwa nie dtuzej niz 30 minut, przy czym

10 minut uczen przeznacza na przygotowanie si¢ do odpowiedzi.

Egzamin klasyfikacyjny z wychowania fizycznego trwa 45 minut.

Egzamin klasyfikacyjny z informatyki trwa 90 minut.

Czlonkowie komisji analizujg prace pisemna i odpowiedzi ustne zdajacego, przedstawiaja
1 uzasadniaja oceng, a przewodniczacy komisji zatwierdza ja. W przypadku braku

zgodnos$ci miedzy cztonkami komisji, decyzje ostateczng co do oceny podejmuje

przewodniczacy komisji. Niezwlocznie po zakofczeniu prac komisji przewodniczacy
informuje ucznia o wyniku egzaminu klasyfikacyjnego.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢

ustalong przez komisje. Do protokotu zalacza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia i zwigzle
informacje o jego ustnych odpowiedziach. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen

ucznia, w ktorym wpisuje si¢ dat¢ egzaminu oraz ustalong oceng.

Ocena niedostateczna ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego moze by¢ zmieniona

jedynie w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 30. ust. 9.

Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu

klasyfikacyjnego odbywa si¢ na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw skierowany
do Dyrektora Szkoty nie p6zniej niz 3 dni robocze po terminie egzaminu.

Udostgpnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji odbywa si¢ w
obecnosci Dyrektora Szkoty lub upowaznionego przez Dyrektora nauczyciela nie pdzniej

niz w ciaggu 3 dni roboczych od zlozenia wniosku, w czasie i pomieszczeniu szkolnym,

wskazanym przez Dyrektora.
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§ 37.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.

Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej przez nauczyciela

nie pdzniej, niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgé

dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
pisemny sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia i na podstawie wyniku tego
sprawdzianu ustala ocen¢ z danych zaje¢; z informatyki i wychowania fizycznego
przeprowadza egzamin praktyczny;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala ocen¢ w drodze
glosowania zwykta wiekszoscig gloséw; w przypadku rownej liczby glosow decyduje
glos przewodniczacego komisji.

W sklad komisji, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia

wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie
same zajecia edukacyjne,

W sktad komisji, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
jako przewodniczacy;

2) wychowawca oddziatu;

3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy w danym oddziale zajecia
edukacyjne;

4) pedagog lub psycholog;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 1. pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego

rodzicami. Sprawdzian przeprowadza si¢ w ciggu 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4. pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

Dyrektor Szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia, z tym, ze

powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z

Dyrektorem tej szkoty.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny z

zaj¢¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, moze

przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora.

. Z prac komisji, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia oraz

ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych, sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin sprawdzianu;
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3)
4)

zadania sprawdzajace;
ustalong oceng. i

12. Z prac komisji, ktora ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania sporzadza si¢
protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

sktad komisji;

termin posiedzenia komisji;

wynik glosowania;

ustalong ocen¢ wraz z uzasadnieniem.

13. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen. Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace
ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach.

§ 38

1. Zachowanie ucznia ocenia si¢ wg nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre,
poprawne, nieodpowiednie, naganne.
2. Ocenianiu podlegaja:

1)
2)
3)
4)
5)

stosunek do obowigzkéw szkolnych;
uczestnictwo w zyciu szkoty i oddziatu;
kultura osobista;

przestrzeganie obowigzkow ucznia;
frekwencja.

3. Stosunek do obowigzkow szkolnych oceniany jest jako:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

dobry, jesli uczen

— pracuje systematycznie,

— spelnia wymagania nauczycieli stosownie do swoich mozliwosci,

— swoje obowiazki wypetnia w ustalonych terminach;

bardzo dobry, jesli uczen spetnia wymagania stopnia dobrego, a ponadto

— sam stawia sobie wysokie wymagania,

— rozwija swoje zainteresowania,

— podejmuje si¢ wykonania prac dodatkowych i wywigzuje si¢ z nich w zatlozonym
terminie;

wzorowy, jesli uczen spetnia wymagania stopnia bardzo dobrego, a ponadto

— stawia sobie wysokie wymagania i potrafi im sprostac,

— Swiadomie kieruje rozwojem swoich zainteresowah poprzez systematyczne
uczestnictwo w dodatkowych zajeciach,

— chetnie bierze udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych;

poprawny, jesli uczen

— wypetnia swoje obowiazki szkolne, ale

— nie podejmuje dziatan wykraczajacych poza nie;

nieodpowiedni, jesli uczen

— nie wywigzuje si¢ ze swoich obowiazkow,

— jest niesystematyczny,

— nie wykazuje checi poprawy wynikoOw w nauce;

naganny, jesli uczen

— lekcewazy nauke i podstawowe obowigzki szkolne,

— lekcewazy wymagania nauczycieli.
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4. Uczestnictwo w zyciu szkoly i oddzialu oceniane jest jako:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

dobre, jesli uczen

— bierze udziat w szkolnych przedsiegwzigciach organizowanych przez spotecznos¢
uczniowskg i nauczycieli;

bardzo dobre, jesli uczen spelnia wymagania stopnia dobrego, a ponadto

— aktywnie pracuje na rzecz oddziatu,

— wilacza si¢ w organizacje imprez uczniowskich,

— angazuje si¢ w akcje charytatywne;

wzorowe, jesli uczen speinia wymagania stopnia bardzo dobrego, a ponadto
efektywnie pracuje w samorzadzie uczniowskim, organizacjach pozaszkolnych,
jest organizatorem przedsiewzie¢ uczniowskich,

— godnie reprezentuje szkote w srodowisku,

— jest zaangazowany w prac¢ wolontariatu;

poprawne, jesli uczen

— nie angazuje si¢ w dzialania na rzecz oddzialu, ale tez

— nie utrudnia tych dziatan innym;

nieodpowiednie, jesli uczen

— nie uczestniczy w zyciu oddziatu i szkoty,

— utrudnia przebieg imprez szkolnych,

— jest inicjatorem niewtasciwych zachowan;

naganne, jesli uczen

— zakloca przebieg imprez szkolnych,

— prezentuje postawe aspoteczna.

5. Kultura osobista oceniana jest jako:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

dobra, jesli uczen

— przestrzega podstawowych norm kultury, w tym kultury stowa,

— dba o estetyczny wyglad, higiene osobistg,

— okazuje szacunek innym,

— sposobem bycia nie narusza godnosci innych;

bardzo dobra, jesli uczen spelnia wymagania stopnia dobrego, a ponadto

— wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobista,

— potrafi zazegna¢ sytuacje konfliktowe,

— zawsze przestrzega zasad okreslajacych stroj szkolny,

— dba o porzadek i estetyczny wystdj pracowni 1 szkoty;

wzorowa, jesli uczen speinia wymagania stopnia bardzo dobrego, a ponadto

— prezentuje nienaganne zachowanie w kazdej sytuacji w szkole i poza nia,

— dba o pigkno mowy ojczystej,

— podejmuje dziatania na rzecz podnoszenia estetyki swojego otoczenia,

poprawna, jesli uczen

— stara si¢ nie narusza¢ podstawowych norm zachowania i stosuje si¢ w tym zakresie
do wskazoéwek nauczyciel,

— dba o porzadek swojego miejsca pracy;

nieodpowiednia, jesli uczen

— zdarzaja mu si¢ sytuacje niekulturalnego zachowania,

— swoim lekkomys$lnym zachowaniem prowokuje konflikty,

— nie szanuje mienia szkoty;

naganna, jesli uczen

— przejawia razacy brak kultury osobistej,

— uzywa wulgaryzmow,

— stosuje przemoc fizyczng i psychiczna,
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— dewastuje 1 niszczy mienie szkoty.

6. Przestrzeganie obowigzkéw ucznia oceniane jest jako:

8. Cztery spdznienia sg traktowane jako jedna godzina nieobecno$ci nieusprawiedliwione;.
9. Uczen uzyskuje ocen¢ klasyfikacyjng zachowania ,,dobre”, jesli wymagania co najmniej
trzech kategorii spetnia w stopniu nie nizszym niz dobry, a pozostatych kategorii w

10. Uczen uzyskuje ocene¢ klasyfikacyjng zachowania ,,.bardzo dobre”, jesli wymagania co
najmniej trzech kategorii spelnia w stopniu nie nizszym niz bardzo dobry, a pozostatych

11.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

dobre, jesli uczen

— przestrzega obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty;

bardzo dobre, jesli uczen spelnia wymagania stopnia dobrego, a ponadto

— uzyskuje pochwaty wychowawcy 1 nauczycieli;

Wzorowe, jesli uczen spelnia wymagania stopnia bardzo dobrego, a ponadto

— w kazdej sytuacji daje przyktad innym uczniom, jak nalezy wypetnia¢ swoje
obowigzki

— otrzymat pochwate dyrektora szkoty;

poprawne, jesli uczen

— nie zawsze wlasciwie wypetnia swoje obowigzki, ale

— stara si¢ naprawia¢ swoje bledy;

nieodpowiednie, jesli uczen

— nie wypelnia swoich obowigzkoéw uczniowskich i w zwigzku z tym otrzymat
upomnienie lub nagan¢ wychowawcy;

naganne, jesli uczen

— S$wiadomie lekcewazy swoje obowigzki, mimo uwag nauczycieli,

— otrzymatl nagane dyrektora szkoty,

— wielokrotnie 1 §wiadomie lamie zasady panujace w szkole,

— lamie zakaz korzystania w czasie zaj¢¢ z telefonu komoérkowego lub innych
osobistych urzadzen elektronicznych,

— falszuje dokumenty,

— tamie zakaz posiadania i stosowania uzywek,

— podejmuje dziatania zagrazajace zdrowiu i zyciu innych,

— szkaluje szkole.

Frekwencja oceniana jest jako:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

dobra, jesli uczen

— opuscil nie wigcej niz 15 godzin zaje¢ bez usprawiedliwienia w semestrze;
bardzo dobra, jesli uczen

— opuscil nie wigcej niz 7 godzin zaje¢ bez usprawiedliwienia w semestrze;
wzorowa, jesli uczen

— nie ma godzin nieusprawiedliwionych

poprawna, jesli uczen

— opuscil nie wigcej niz 25 godzin zaje¢ bez usprawiedliwienia w semestrze;
nieodpowiednia, jesli uczen

— opuscil nie wiecej niz 40 godzin zajec¢ bez usprawiedliwienia w semestrze;
naganna, jesli uczen

— opuscil ponad 40 godzin zaje¢ bez usprawiedliwienia w semestrze.

stopniu nie nizszym, niz poprawny.

kategorii w stopniu nie nizszym, niz dobry.

Uczen uzyskuje ocen¢ klasyfikacyjng zachowania ,,wzorowe”, je§li wymagania co
najmniej trzech kategorii spelnia w stopniu wzorowym, a pozostatych kategorii w stopniu

nie nizszym, niz bardzo dobry.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Uczen uzyskuje ocen¢ klasyfikacyjng zachowania ,,poprawne”, je§li wymagania co
najmniej trzech kategorii spelnia w stopniu nie nizszym niz poprawny, a pozostalych
kategorii w stopniu nie nizszym, niz nieodpowiedni.

Uczen uzyskuje oceng klasyfikacyjng zachowania ,,nieodpowiednie”, jesli wymagania co
najmniej trzech kategorii spetnia w stopniu nieodpowiednim, a wymagania co najwyzej
jednej kategorii w stopniu nagannym.

Uczen uzyskuje oceng klasyfikacyjng zachowania ,,naganne”, jesli spelnienie wymagan co
najmniej dwoch kategorii zostato okreslone jako naganne.

Nauczyciel wychowawca moze podwyzszy¢ ocene klasyfikacyjng zachowania o jeden
stopien uczniowi, ktory w danym potroczu uzyskat pochwatg Dyrektora Szkoty.
Nauczyciel wychowawca ustala oceng klasyfikacyjng zachowania po wystuchaniu opinii
nauczycieli, uczacych w danym oddziale, uczniéw danego oddzialu oraz
zainteresowanego ucznia.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje, nauczyciel wychowawca uwzglednia ich wpltyw na
zachowanie ucznia i moze ustali¢ ocen¢ zachowania nie stosujac si¢ do kryteriow,
wskazanych w ust. 9-14.

§ 39.

Decyzje o usprawiedliwieniu lub nieusprawiedliwieniu nieobecnosci ucznia na zajeciach
szkolnych podejmuje wychowawca oddzialu. Rodzic wnosi o usprawiedliwienie
nieobecnosci dziecka poprzez zlozenie pisemnej prosby lub wystanie informacji z
wlasnego konta w dzienniku elektronicznym do wychowawcy, wskazujac przyczyne i
czas trwania nieobecnosci.

Rodzic wnosi o usprawiedliwienie nieobecno$ci dziecka poprzez zlozenie pisemnej
prosby lub wyslanie informacji z wtasnego konta w dzienniku elektronicznym do
wychowawcy, wskazujac przyczyng i1 czas trwania nieobecnosci.

Usprawiedliwienie nieobecno$ci moze réwniez nastgpi¢ po przedtozeniu wychowawcy
klasowemu zwolnienia lekarskiego lub zaswiadczenia wystawionego przez instytucje
panstwowe.

Whiosek o usprawiedliwienie nieobecnosci musi by¢ zgloszony nie pdzniej niz 14 dni,
liczac od pierwszego dnia nieobecnosci ucznia w szkole.

Rodzic wnosi o usprawiedliwienie pojedynczych godzin nieobecnosci ucznia zwigzanych
np. z badaniami, wizyta u lekarza i innymi waznymi przypadkami z wyprzedzeniem nie
pbézniej, niz w dniu ich zaj$cia. W innych przypadkach wychowawca moze odmoéwié
usprawiedliwienia nieobecnosci.

Nie mozna usprawiedliwia¢ powtarzajacych si¢ pojedynczych nieobecno$ci 1 spoznien,
wynikajacych z zaniedban lub niesubordynacji ucznia.

Uczen moze uzyska¢ zwolnienie z cze$ci zaje¢ lekcyjnych w ciggu dnia tylko po
wczesniejszym przedstawieniu wychowawcy pisemnej prosby rodzicéw 1 uzyskaniu jego
zgody na wyjscie. Wychodzac ze szkoly, uczen zostawia zwolnienie portierowi.
Nastepnego dnia zostaje ono oddane wychowawcy klasy w celu usprawiedliwienia
nieobecnosci. W razie nieobecnos$ci wychowawcy uczen ma obowiazek zglosi¢ si¢ do
dyrektora lub wicedyrektora szkoty.
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10.

9.
10

11

12

Prosba rodzica o zwolnienie z lekcji musi precyzyjnie okresla¢ powdd zwolnienia oraz
zawiera¢ o$wiadczenie o ponoszeniu odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka w
czasie jego nieobecnosci w szkole.

Usprawiedliwienia i zwolnienia powinny by¢ przechowywane przez wychowawce do
konca potrocza na zasadach ustalonych przez wychowawce z rodzicami.

W innych niz wskazane powyzej przypadkach, decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci
lub zwolnieniu ucznia z lekcji podejmuje wychowawca po uzgodnieniu z Dyrekcja
Szkoty.

§ 40.

Skreslenie ucznia z listy uczniow moze nastapi¢ na skutek decyzji rodzica o rezygnacji z
nauki dziecka w szkole oraz w wypadkach przewidzianych w statucie szkoty.

Fakt zaistnienia zdarzenia zagrozonego skresleniem z listy uczniow nalezy
udokumentowac¢ poprzez sporzadzenie notatki urzgdowej, ktora podpisuje sporzadzajacy
oraz uczen i jego rodzice.

Dyrektor zwotuje posiedzenie Rady Pedagogicznej nie pdzniej niz siedem dni po
zdarzeniu, w trakcie ktorego przedstawia zdarzenie oraz wskazuje powody, dla ktorych
powinno nastapi¢ skreslenie z listy.

skreslony

Wychowawca i pedagog szkolny sg zobowigzani do przedstawienia na posiedzeniu Rady
uchybien w postgpowaniu ucznia oraz jego cech pozytywnych i okolicznosci tagodzacych.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ wystgpienia ucznia przed Radg Pedagogiczng w swojej sprawie,
w celu zlozenia dodatkowych wyjasnien.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwale w sprawie skre§lenia z listy uczniow zwykla
wiekszoscig gtosOw w obecnos$ci co najmniej polowy cztonkéw Rady.

Uchwata w sprawie skreslenia z listy uczniow powinna zawierac:

1) numer oraz dat¢ wydania;
2) oznaczenie organu wydajacego uchwate;
3) oznaczenie strony (imi¢ i nazwisko ucznia);
4) oznaczenie podstawy prawnej;
5) tre$¢ uchwaty;
6) uzasadnienie;
7) podpis Dyrektora.

Z przebiegu posiedzenia Rady Pedagogicznej sporzadza si¢ protokot.

. Dyrektor Szkoly powiadamia Samorzad Uczniowski o podjetej przez Rade Pedagogiczna

uchwale i poleca mu przygotowanie opinii w sprawie w formie pisemnej.

. Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw szkoty na

podstawie uchwatly Rady Pedagogicznej 1 po =zasiggnigciu opinii  Samorzadu
Uczniowskiego. Opinia Samorzadu Uczniowskiego nie jest dla Dyrektora wigzaca, ale
wydana bez niej decyzja jest niewazna.

. Decyzja Dyrektora w sprawie skreslenia ucznia z listy ucznidow powinna zawierac:

1) numer oraz date wydania;

2) oznaczenie organu wydajacego decyzje;

3) oznaczenie strony (imi¢ i nazwisko ucznia);
4) oznaczenie podstawy prawnej;
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13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

5) rozstrzygnigcie;

6) uzasadnienie;

7) pouczenie o przystugujacym odwotaniu;
8) podpis Dyrektora.

Decyzje o skresleniu z listy ucznidéw Dyrektor przekazuje osobiScie uczniowi oraz
rodzicom lub przesyta poczta w formie listu poleconego.

Uczen lub rodzice majg prawo wnie$¢ odwotanie w terminie czternastu dni od daty
dorgczenia decyzji.

Odwotanie wnosi si¢ do Kuratora O$wiaty za posrednictwem Dyrektora.

Jezeli Dyrektor uzna, ze odwotanie zastuguje w catosci na uwzglednienie, moze wydac
nowg decyzje, w ktorej uchyli lub zmieni zaskarzong decyzje. Od nowej decyzji uczniowi
lub rodzicom réwniez przystuguje odwotanie.

Jezeli Dyrektor nie uwzgledni odwotania, zobowigzany jest przesta¢ je wraz z aktami
sprawy Kuratorowi O$wiaty w terminie 7 dni od dnia, w ktérym otrzymat odwolanie.
Kurator O$wiaty uchyla decyzje Dyrektora badz tez utrzymuje ja w mocy.

Decyzja wydana Kuratora O$wiaty na skutek odwotania jest ostateczna i podlega
wykonaniu natychmiast po jej wydaniu. Decyzja ta moze by¢ zaskarzona tylko w drodze
skargi do sadu administracyjnego na zasadach ogdlnych.

W trakcie postgpowania uczen ma prawo uczgszcza¢ do szkoly, az do otrzymania
ostatecznej decyzji o skresleniu z listy ucznidow.

§ 41.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych lub informatyki na podstawie
opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
oraz na czas okres$lony w tej opinii.

Jezeli czas zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej i poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg
stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa, afazja, niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi
lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub
catego okresu ksztatcenia w szkole.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, Zze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzSszej,
Szkota, w miare mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych w szkotach ponadgimnazjalnych uzyskuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut
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laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej otrzymal po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, uzyskuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowg oceng klasyfikacyjna.

9. Uczen konczy szkote, gdy ze wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskat
oceny pozytywne.

10. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo
dobrg ocen¢ zachowania.

Rozdziat 7
Uczniowie — prawa i obowigzki

§ 42.

1. Wszyscy uczniowie, bez wzgledu na swoj wiek i funkcje w Szkole, sa cztonkami szkolnej
spotecznosci, stanowia jedna rodzine, sg jednakowo wazni i majg prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

3) poszanowania swej godnosci i wlasnosci;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia Szkoty, a
takze §wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza to dobr innych osob;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) otrzymania informacji o kryteriach i zasadach, stosowanych przy ocenianiu;

7) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow w nauce;

8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki szkolnej;

9) wplywania na zycie Szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach dziatajacych w Szkole;

10) nauki religii lub etyki w szkole na podstawie deklaracji rodzicow;

11) wyboru kot zainteresowan i innych proponowanych przez Szkote form zajec
pozalekcyjnych, odbywania ich w pomieszczeniach szkolnych, korzystania w tym
czasie ze sprz¢tu i pomocy naukowych.

2. Uczen ma prawo w szczegdlnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng, ze wzgledu na stan zdrowia, do nauczania
indywidualnego.

3. Uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy,
pedagoga szkolnego, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow.

4. W szczegblnych przypadkach (dluzsza, usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia) uczen ma
prawo do korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspolnie
uzgodnionym.

§ 43.
1. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoly, a
zwlaszcza:

1) przestrzegac zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty na terenie szkoty i poza nig;
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2) dbac o dobre imi¢ Szkoty, jej honor i tradycje;

3) szanowac i ochrania¢ przekonania i wlasno$¢ innych osob;

4) dbac o pigkno mowy ojczystej;

5) przeciwstawiac¢ si¢ przejawom przemocy,

6) dba¢ o bezpieczenstwo wlasne i innych, nie moze posiada¢ i uzywac narkotykow,
tytoniu, alkoholu i innych $rodkéw odurzajacych;

7) dba¢ o dobro, tad i porzadek w Szkole;

8) dziata¢ na rzecz dobra spotecznos$ci szkolnej;

9) wywiazywac si¢ w terminie ze zleconych prac;

10) uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych;

11) bra¢ aktywny udzial w lekcjach oraz uzupelniaé braki wynikajace z absencji,
wykonywa¢ prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu;

12) przestrzega¢ regulaminow pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia (biblioteka, szatnia, pracownie przedmiotowe, zajecia wychowania
fizycznego);

13) zostawia¢ okrycia wierzchnie w szatni, nosi¢ obuwie zmienne.

Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren Szkoty srodkéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu.

Uczniom nie wolno korzysta¢ z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen

elektronicznych w czasie zaje¢ lekcyjnych.

Uczniowie maja obowigzek szanowaé sprzet szkolny oraz wyposazenie klas 1 innych

pomieszczen. Za wyrzadzong szkod¢ odpowiada materialnie uczen lub grupa uczniow,

ktéra jg wyrzadzita.

Uczniowie nie moga opuszczaé terenu Szkoty podczas przerw, ani samowolnie oddalaé¢

si¢ od grupy w czasie zaj¢¢ szkolnych.

skreslony

Uczniowi zabrania si¢ kopiowania cudzego utworu (lub jego czgsci), nie tylko

dostownych zapozyczen (stowo w stowo), ale rowniez odwzorowywania danego utworu

przy uzyciu innych wyrazow, oddajacych jednak doktadnie t¢ samga tre$¢ i konstrukcje
myslowa.

§ 4.

Za rzetelng nauke, wzorowa postawe lub za wybitne osiggnigcia uczen moze otrzymac
nastepujace wyrdznienia i nagrody:
1) pochwal¢ wychowawcy;
2) pochwate Dyrektora Szkoty;
3) list gratulacyjny do rodzicow lub opiekundw;
4) dyplom uznania;
5) nagrode rzeczows;
6) Swiadectwo z wyr6znieniem;
7) medal szkoty;
8) wytypowanie do nagrod pozaszkolnych.
Wychowawca lub Dyrektor Szkoly po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej moze
przyzna¢ nagrode w innej formie.
Znaczgce osiggni¢cia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych odnotowuje
si¢ na $wiadectwie szkolnym.
Wychowawca moze udzieli¢ pochwaty za:
1) wzorowe wypetnianie obowiazkow szkolnych;
2) pomoc kolezenska;
3) aktywne uczestnictwo w zyciu oddziatu.
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5. Dyrektor moze udzieli¢ pochwaty za:
1) podejmowanie i realizowanie dziatan na rzecz Szkoty;
2) aktywne uczestnictwo w dziataniu na rzecz srodowiska;
3) promowanie Szkoty w srodowisku lokalnym;
4) szczegodlne zaangazowanie w prace wolontariacka.
5a. Pochwate Dyrektora Szkoly odnotowuje si¢ na druku pochwaty i1 przechowuje w
dokumentacji szkolne;j.
5b. Z wnioskiem o udzielenie pochwaly uczniowi wystepuje do Dyrektora wychowawca,
nauczyciele, Samorzad Uczniowski oraz pracownicy administracji.
6. Listem gratulacyjnym, nagroda ksigzkowa, rzeczowa lub finansowg uhonorowany zostaje
uczen za:
1) wybitne osiggniecia w nauce (olimpiady, konkursy);
2) wybitne osiagniecia w dziatalno$ci pozaszkolnej (sport, kultura, sztuka, organizacje
spoteczne).
Na koniec roku szkolnego uczniowie mogg otrzymac nagrody ksigzkowe za:
1) $rednig ocen powyzej 4,75 i co najmniej bardzo dobre zachowanie;
2) udziat w konkursach i olimpiadach;
3) szczegodlne zaangazowanie w zycie Szkoty;
4) inne osiagnigcia uzasadnione przez wychowawce.

~

§ 45.

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie zapiséw Statutu Szkoty poprzez:

1) upomnienie wychowawcy oddziatu;

2) nagan¢ wychowawcy oddziatu;

3) nagang Dyrektora Szkoty;

4) nagang z ostrzezeniem udzielong przez Dyrektora;

5) skreslenie z listy uczniow.

Kary stopniuje si¢ wedtug kolejnosci zapisanej w § 45 ust. 1
Gradacje kar mozna pomina¢ w przypadku szczegdlnie razacego wykroczenia przeciwko
dyscyplinie szkolnej oraz zachowania uwtaczajgcego godnosci ucznia.
Upomnienie udzielane jest uczniowi za pojedyncze drobne przewinienie.
. Wychowawca udziela nagany za:
1) brak systematyczno$ci w wywigzywaniu si¢ z powierzonych obowiazkow;
2) klamstwo, oszustwo;
3) zachowanie niekolezenskie;
4) spéznianie si¢;
5) opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia;
6) samowolne wychodzenie ze szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych oraz oddalanie si¢ od
grupy podczas wycieczki;
7) niewtasciwy wyglad, naruszanie podstawowych zasad kultury osobistej;
8) uzywanie telefonu komorkowego podczas lekcji.

6. Wychowawca udziela nagany na wniosek wlasny lub innego nauczyciela. Za ustawiczne
nieprzestrzeganie przez ucznia zapisow Statutu Szkoty, Wychowawca wnioskuje do
dyrektora o nagan¢ Dyrektora Szkoty.

7. Dyrektor udziela nagany za:

1) wybryki chuliganskie na terenie szkoty lub poza nia;
2) udowodnione rozgtaszanie informacji szkalujacych szkole i jej pracownikow;
3) zachowanie zagrazajace bezpieczenstwu wlasnemu lub innych;

wmn
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4) posiadanie i stosowanie uzywek na terenie szkoly oraz w czasie trwania wycieczek
szkolnych;

5) niszczenie mienia szkoty

6) falszowanie usprawiedliwien i dokumentow;

7) ‘tamanie wewngtrznych zarzadzen oraz polecen Dyrektora lub nauczycieli.

8. Dyrektor udziela nagany z ostrzezeniem za brak poprawy zachowania ucznia mimo
udzielonych mu wcze$niej upomnien i nagan.

9. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow Szkoty, w sytuacji kiedy:

1) otrzymat nagang z ostrzezeniem i ponownie ztamat postanowienia statutu;

2) popehil przestepstwo w rozumieniu przepisOw prawa karnego, w szczegdlnos$ci w
przypadku kradziezy, rozboju, pobicia, psychicznego i fizycznego zngcania si¢ nad
kolegami, przyjmowania lub rozprowadzania narkotykow, sprowadzenia
niebezpieczenstwa utraty zycia, zdrowia lub zniszczenia mienia w znacznych
rozmiarach;

3) spozywa alkohol na terenie szkoty lub podczas imprez organizowanych przez szkote,
takich jak wycieczki i obozy;

4) powtarza klase, ma ocen¢ naganng z zachowania, a jest uczniem petnoletnim.

10. Natozona na ucznia kare nagany i nagany z ostrzezeniem odnotowuje si¢ na druku nagany
i przechowuje w dokumentacji szkolnej do czasu zakonczenia nauki ucznia w szkole.

11. Od natozonej przez wychowawce¢ kary, uczen, jego rodzice lub przedstawiciele
Samorzadu Uczniowskiego moga w formie pisemnej odwota¢ si¢ do Dyrektora Szkoty w
terminie 2 dni od dnia otrzymania kary.

12. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i przewodniczacym Samorzadu
Uczniowskiego, a w szczegélnych przypadkach z powotanymi przez siebie
przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni 1 postanawia:

1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie;

2) odwota¢ kare;

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

13. Od decyzji podjetej przez Dyrektora Szkoty odwotanie nie przystuguje.

14. Szkota informuje rodzicoOw ucznia o ukaraniu go nagang Dyrektora, nagang z
ostrzezeniem oraz skresleniem z listy uczniow.

15. W przypadku naruszenia praw ucznia, szczegdlnie zawartych w Konwencji o Prawach
Dziecka, uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ pisemng skarge do Dyrektora Szkoly w
terminie 2 dni od zdarzenia.

16. Dyrektor Szkotly, dazac do wyjasnienia sprawy naruszenia praw ucznia, wspotpracuje z
pedagogiem szkolnym, wychowawcg oraz przedstawicielami Samorzadu Uczniowskiego.

17. W terminie 7 dni od wptynigcia skargi Dyrektor Szkoly dokonuje oceny zaistnialej
sytuacji i orzeka, jakie dziatania nalezy podja¢ w celu rozwigzania konfliktu, o czym
powiadamia zainteresowane strony. Powiadomienie powinno mie¢ forme¢ pisemng, o ile
ktéra§ z zainteresowanych stron takiej formy zazada lub kazdorazowo w przypadku
odwotania ktorejs$ ze stron od niniejszego orzeczenia.

18. Uczen lub jego rodzice maja prawo do odwotania si¢ od decyzji Dyrektora Szkoty do
organu prowadzacego lub sprawujgcego nadzor pedagogiczny, a takze do sadu. Moga
zwrdcic si¢ o pomoc od Rzecznika Praw Obywatelskich lub Rzecznika Praw Dziecka.

19. skreslony

§ 46.

1. Propozycje zmian w zakresie praw 1 obowigzkéw ucznia moga zglasza¢ nauczyciele,
rodzice i uczniowie.
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2. Proponowane zmiany wymagaja akceptacji Rady Pedagogiczne;.
3. Do przestrzegania zapiséw statutu dotyczacych praw i obowigzkéw ucznia zobowigzani
sg zaroOwno uczniowie, jak i nauczyciele.

Rozdziat 8
Uczniowie — nabor, stroj i tradycje szkolne

§ 47.

1. Szczegoélowe zasady prowadzenia naboru okresla ,,Regulamin elektronicznego naboru do
XXVI LO”, ustalany na dany rok szkolny.

2. W celu przeprowadzenia naboru do klas pierwszych Dyrektor Szkoty powotuje komisje
rekrutacyjna, w sktad ktorej wchodza wychowawcy przysztych klas pierwszych,
nauczyciel informatyki i wicedyrektor.

3. Zadaniem komisji rekrutacyjnej jest przyjmowanie i kompletowanie dokumentow
kandydatow, czuwanie nad przebiegiem elektronicznego naboru ucznidéw i sporzadzanie
dokumentaciji.

4. Liste uczniow zakwalifikowanych oraz przyjetych do klas pierwszych podaje si¢ do
wiadomosci przez wywieszenie na tablicy ogltoszen w budynku Szkoty.

5. O przyjeciu ucznia do klasy programowo wyzszej niz pierwsza decyduje Dyrektor Szkoty,
na podstawie odrgbnych przepisow.

6. Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje o przeniesieniu ucznia do oddziatu réwnoleglego
na prosbe¢ ucznia lub jego rodzicow.

§ 48.

1. Kazdy uczen ma obowiazek nosi¢ stroj galowy w czasie:
1) uroczystosci szkolnych wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego;
2) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty, jezeli jest reprezentantem
Szkoty;
3) imprez okoliczno$ciowych, jezeli takg decyzje podejmie wychowawca lub dyrektor.
2. Przez stroj galowy nalezy rozumiec:
1) dla dziewczat — ciemna spddnica (spodnie) i biata bluzka lub ciemny kostium;
2) dla chtopcow — ciemne spodnie i biata koszula lub garnitur.
3. Na zajeciach wychowania fizycznego 1 zawodach sportowych uczen zobowigzany jest
Nosi¢ stroj sportowy.
4. Przez strdj sportowy rozumie si¢ koszulke i spodenki sportowe, zaakceptowane przez
nauczycieli wychowania fizycznego.
5. Ubior codzienny ucznia jest dostosowany do nastepujacych ustalen:
1) w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar pamigtajac, ze
szkota jest miejscem pracy;
2) w Szkole obowigzuje strdj estetyczny, stonowany kolorystycznie, bez
ekstrawaganckich dodatkow;
3) strdj ucznia nie moze eksponowac gotych ramion, brzucha, glebokich dekoltow, ud
itp.;
4) zakazuje si¢ stosowania wyzywajgcego makijazu 1 manicure, ukladania
ekstrawaganckich  fryzur, kolczykowania ciala, manifestowania wygladem
przynaleznosci do subkultur mtodziezowych, itp.;
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5) uczen zobowigzany jest zmienia¢ obuwie, na terenie budynku szkolnego nosi¢ obuwie
nie zagrazajace zdrowiu (np. niedopuszczalne sg wysokie obcasy);

6) uczen ma obowigzek przestrzegaé zasad higieny osobistej oraz estetyki;

7) wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wplywu na oceny z przedmiotu.

§ 49.

Na przetomie wrzesnia i pazdziernika odbywa si¢ uroczyste $lubowanie uczniow klas
pierwszych XXVI LO.

21 marca obchodzony jest jako Dzien Wiosny. Uczniowie wraz z wychowawcg maja
wtedy prawo zorganizowa¢ samodzielnie zajecia integracyjne zespotu lub rekreacji.
Kazde niezorganizowane wyjscie bedzie traktowane jako nieusprawiedliwiona
nieobecnos¢.

Dzien Dziecka uczniowie spgdzaja uczestniczac w zajeciach sportowych lub innych
zorganizowanych za zgoda Dyrektora Szkoty.

We wrzesniu organizowane s3g wyjazdy integracyjne dla klas pierwszych.

Zgodnie z programem wychowawczym Szkoly dla klas drugich organizowana jest
wycieczka do Muzeum Powstania Warszawskiego.

Wycieczki klasowe organizowane sg zgodnie z regulaminem wycieczek.

W Szkole kultywuje si¢ tradycje szkolne takie jak: wigilie klasowe 1 wigilia
ogoblnoszkolna, studniowka, ostatki, poczta walentynkowa, Dzien Patrona, FETA, dni
brytyjskie, sesje literackie, Dzien Przedsigbiorczosci, Drzwi Otwarte, Festiwal Zabawek
Fizycznych, prowadzenie kronik klasowych, obchody $wiat i rocznic narodowych,
uroczyste rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego.

W dniu ukonczenia szkoty absolwenci otrzymuja od uczniéw klas drugich pamiatkowe
,,tarcze absolwenta”.

Rozdziat 9
Postanowienia koncowe

§ 50.

Do statutu moga by¢ wprowadzone zmiany na skutek zmian w przepisach prawa lub na
wniosek:

1) organéw wewngetrznych szkoty;

2) organu prowadzacego szkolg;

3) organu nadzorujacego prace szkoty.

W przypadku zmiany przepisow prawa wniosek w sprawie dostosowania Statutu do
obowigzujacych regulacji ustawowych sktada z urzedu Dyrektor Szkoty.

O zmianach w statucie powiadamia si¢ organy wewngtrzne szkoty, organ prowadzacy i
organ nadzorujacy.

Statut Szkoty otrzymujg wszystkie organy szkoly. Jego kopia jest dostepna w bibliotece
szkolnej 1 na stronie internetowej Szkoty

Pozostale akty wewnetrzne regulujace prace dydaktyczno-wychowawcza Szkoty stanowia
nastepujace regulaminy:

1) Regulamin organizacyjny XXVI LO;

2) Regulamin Rady Pedagogicznej;

3) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego;

4) Regulamin Rady Rodzicow;
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5) Regulamin biblioteki;

6) Regulamin wycieczek szkolnych;

7) Regulamin elektronicznego naboru do XXVI LO;

8) Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego LIBRUS SYNERGIA,
9) Przedmiotowe zasady oceniania.
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